DocTor

CAMARA DE REPRESENTANTES

JAIRO HUMBERTO CRISTO CORREA
PRESIDENTE COMISION SEPTIMA CONSTITUCIONAL PERMANENTE

CAMARA DE REPRESENTANTES

Asunto: Ponencia para primer debate en la Camara de Representantes al proyecto

Respetado Sr. Presidente,

de ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el
autoempleo, se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos
para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones”.

En condicion de ponentes del proyecto de la referencia, nos permitimos presentar ponencia

para primer debate en los siguientes términos:

Numero proyecto de ley

227/2021 Cémara

Titulo

“Por medio de la cual se fomenta el autoempleo, se
fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos
para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras
disposiciones”.

Autores

Representantes: Juanita Maria Goebertus Estrada , Adriana
Magali matiz Vargas, Juan Carlos Lozada Vargas, Catalina
Ortiz, Lalinde, Carlos Adolfo Ardila Espinosa, Alejandro
Vega, Mauricio Toro, Angela Sanchez, Katherine Miranda,
Edwuard Rodriguez, Juan Carlos Wills y John Jairo Hoyos.

Ponentes

Representantes: Juan Diego Echavarria Sanchez
(Coordinador) y Mauricio Toro Orjuela (Coordinador)
Carlos Eduardo Acosta y Juan Carlos Reinales.

Ponencia

Positiva con pliego de modificaciones
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Gacetas
Proyecto de ley Gaceta del Congreso 1073 de 2021
1. CONSIDERACIONES GENERALES

1.1.  Antecedentes del proyecto

El presente proyecto de ley fue radicado el 11 de agosto de 2021 por los Honorables
Representantes Juanita Maria Goebertus Estrada , Adriana Magali matiz Vargas,
Juan Carlos Lozada Vargas, Catalina Ortiz, Lalinde, Carlos Adolfo Ardila
Espinosa, Alejandro Vega, Mauricio Toro, Angela Sanchez, Katherine Miranda,
Edwuard Rodriguez, Juan Carlos Wills y John Jairo Hoyos. Fue publicado en la
Gaceta del Congreso 1073 de 2021 y remitido a la Comision Séptima
Constitucional Permanente de la Camara de Representantes.

Fueron asignados como ponentes para primer debate los Representantes Juan Diego
Echavarria Sanchez (Coordinador) y Mauricio Toro Orjuela (Coordinador), Carlos
Eduardo Acosta y Juan Carlos Reinales.

1.2.  Objetivo del proyecto

El presente proyecto de ley tiene por objeto fomentar el emprendimiento y
establecer mecanismos para aumentar la empleabilidad de la poblacion joven,
comprendida desde los 14 hasta los 28 afos, en Colombia.

JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE LEY

Segun la exposicion de motivos de los autores, el presente Proyecto de Ley se
presenta en el marco de la iniciativa “Los Jovenes Tienen la Palabra”, la cual nacid
como la respuesta de congresistas jovenes de distintos partidos al paro nacional
vivido entre los meses de abril y junio de 2021 en el pais. Entendiendo que hay
diversas necesidades a las cuales debe responder el Estado en su conjunto, y
especialmente el Congreso por la deuda historica que guarda con algunas
poblaciones y sectores, este grupo se propuso escuchar a los jovenes que se estaban
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movilizando a lo largo y ancho del pais. El lema “Los jovenes tienen la palabra”, es
de autoria de las Unidades de Trabajo Legislativo de los siguientes representantes:
Juanita Maria Goebertus Estrada, Adriana Magali Matiz Vargas, Juan Carlos Lozada
Vargas, Catalina Ortiz Lalinde, Carlos Adolfo Ardila Espinosa, Alejandro Alberto
Vega Pérez, Mauricio Andrés Toro Orjuela, Angela Patricia Sanchez Leal,
Katherine Miranda Pefia, Edward David Rodriguez Rodriguez, Juan Carlos Wills
Ospina, John Jairo Hoyos Garcia y en adelante sera de titularidad de La Nacion,

Ahora bien, la juventud en Colombia, es reconocida como la etapa de la vida
comprendida entre los 14 y 28 afios de edad, en la que la persona se encuentra en
proceso de consolidacion de su autonomia intelectual, fisica, moral, econdémica,
social y cultural. Para el afio 2020, el DANE estim6 que nuestro pais cuenta con una
poblacion de 10.990.268 jovenes que representan el 21.8% de la poblacion total, de
los cuales 5.552.703 son hombres y 5.437.565 mujeres.

Segun los autores del proyecto, esta poblacion enfrenta una serie de desafios que
dificultan su crecimiento y desarrollo profesional y econdémico. Destacan
problemaéticas como la pobreza, de la cual cifras indican que el 9.4% de los jovenes
se encuentran en condicion de pobreza extrema, el 46.9% en condicion de pobreza,
el 18% en condicion de pobreza multidimensional, adicionalmente al encontrarse
casi el 40% de los jovenes rurales en condicion de pobreza.

El acceso a la educacion también es un factor relevante. Los autores sefialan que en
relacion al area educativa se evidencian barreras para los jovenes que dificultan la
terminacion de sus trayectorias educativas, pues de acuerdo con la Encuesta de
Calidad de Vida (ECV) de 2018, el 58.3% de los jovenes entre los 17 a 24 afos en
zonas urbanas y del 77.3% en zonas rurales no asistid6 a un establecimiento
educativo, lo que demuestra un importante rezago escolar, el cual se encuentra
asociado a la falta de dinero y los costos elevados (25,9%) y a la necesidad de
trabajar (23.4%). Adicionalmente, el 1.3% de los jovenes entre 15 y 28 afios son
analfabetas, problematica que se acentia en las zonas rurales del pais, en donde la
tasa de analfabetismo es del 2.8%, segun los datos de la GEIH de 2019.

El acceso a los servicios de salud es otro de los factores. Los jovenes se ven
expuestos a afectaciones por falta de aseguramiento, como quiera que el 16% de
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esta poblacion no cuenta con aseguramiento en salud, pero ademas de ello se ven
enfrentados a problematicas en su salud mental, consumo de sustancias psicoactivas
(SPA) y embarazos adolescentes, siendo este ultimo aspecto preocupante, por
cuanto para 2019 los nacimientos en nifias y adolescentes entre 15 a 19 afos
representaron el 18.4% del total del pais (638.516).

Sin embargo, son enfaticos en que son dos las principales preocupaciones que
aquejan a esta poblacion en el pais: la falta de acceso a oportunidades laborales y el
emprendimiento.

Frente al panorama laboral de los jovenes colombianos, los autores citan las mas
recientes estadisticas de empleabilidad juvenil dadas por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (Dane), asi como el impacto de la
emergencia sanitaria por el COVIDI9 en esta poblacion. Segin los informes, se
puede evidenciar que el fendmeno de alto desempleo juvenil en Colombia es
persistente, dado que se ha mantenido en tasas por encima del 15% en los ultimos 7
afnos, y adicionalmente para el trimestre mévil febrero - abril de 2021, la tasa fue
superior a 8 puntos porcentuales (p.p.) respecto de la tasa de desempleo nacional
(15,0%).

TASA DE DESEMPLEO JUVENIL
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Ahora bien, en relacion a los resultados de la tasa de ocupacion de los jovenes entre 14 y 28
afios, los autores precisan que esta tuvo un avance al pasar del 39.2% al 42,3% (5.2
millones de jovenes), es decir, se produjo un incremento de 3.1 p.p., no obstante, alin son
1,5 millones los jévenes que se encuentran desocupados (43.1% son mujeres y 42.9% son
hombres). Para los hombres esta tasa se ubico en un 51,3%, mientras que para las mujeres
fue del 33,2%, cifra que refleja una brecha de género de 18 puntos porcentuales:
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De igual manera, citan cifras como la tasa de colocacion de jovenes en el mercado
laboral por parte de los servicios de gestion de empleo, la cual es del 27,9%; y de
las brechas salariales que existen dentro de esta poblacion: “las personas jovenes
ganan menos que aquellas entre los 29 y 54 anos (3390.436 menos) y los mayores
de 54 anios ($152.372 menos) .
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Por su parte, frente al emprendimiento juvenil, los autores sefialan que si bien la
creacion de empresas constituye una herramienta y una oportunidad para el
crecimiento econdomico y el fomento de la innovacion del pais, existen una serie de
barreras que dificultan el desarrollo de proyectos productivos por esta poblacion.

Si bien Colombia ha tenido avances en el area del emprendimiento desde la
perspectiva de los indices de creacion de empresas en donde se posiciona como una
de las naciones con mas interés en emprender en el mundo, y desde la politica
publica con la puesta en marcha del Conpes 4011 y la Ley 2069 de 2020 conocida
como la Ley de Emprendimiento, aun persisten deficiencias especialmente en los
mecanismos disefiados para la poblacion joven que quiere emprender.

Segtn el informe “Dindmica de la Actividad Empresarial en Colombia” realizado
por el GEM, la tuberia empresarial segmentada por grupos etarios refleja que la
mayor propension de empresarios intencionales, nacientes, nuevos y en TEA
(Actividad Empresarial Temprana) la presenta la poblacion de 25 a 34 aios. Es
decir, en Colombia existe un alto porcentaje de empresarios jovenes que no estan
involucrados en procesos empresariales y que intentarian comenzar una empresa en
los proximos 3 afios (intencionales), que estdn activamente comprometidos con el
establecimiento de una empresa de la cual son propietarios o copropietarios, y que
no ha pagado salarios, honorarios o cualquier otro tipo de pago a los empleados ni a
los duefios, en dinero o en especie, por mas de tres meses (nacientes) y por ultimo,
que son actualmente propietarios y directores de una empresa, que ha pagado
salarios, honorarios o cualquier otro pago a los propietarios o a los empleados, en
dinero o en especie, por un periodo que va de los 3 a los 42 meses (nuevos). Por otra
parte, en el ambito de las empresas establecidas, la propension mas alta la presenta
el grupo de 55 a 64 afios:
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Panorama empresarial colombiano por grupo etario 2019
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Fuente: Elaboracién propia con datos del GEM

Adicionalmente, segiin la encuesta realizada por Ipsos en 28 paises a finales del afio 2020,
para determinar cémo se comporté el emprendimiento durante la pandemia, Colombia
ocupd el primer lugar en el ranking de Espiritu Emprendedor, seguido por Sudéfrica y Peru,
por encima de muchos paises de reconocida trayectoria en temas de emprendimiento como
Alemania, Japon y Estados Unidos. Este indice estd compuesto por muchos atributos
relacionados con la personalidad del emprendedor como la creatividad, la recursividad, la
disciplina, la tolerancia al fracaso, entre otros, demostrando ello que nuestro pais tiene un
alto potencial emprendedor:

INDICE ESPIRITU EMPRENDEDOR POR PAISES
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Fuente: IPSOS Emprendimiento en tiempos de pandemia

No obstante, este panorama, segin el GEM, en nuestro pais existen factores que
obstaculizan la actividad empresarial y dentro de estos se identificaron: la falta de politicas
gubernamentales y la falta de apoyo financiero:
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Factores que obstaculizan la actividad empresarial en Colombia

2019
Politicas Gubernamentales ] 296%
Apoyo Financiero ] 24.1%
Educacidn Empresarial [ 6.5%
Dinamica del Mercado Intemno I 6.5%
Acceso a la infraestructura fisica y servicios [ E 6%
Capacidades para crear empresa — L.6%
Caracteristicas de la mano de chra [ 4 6%
Programas Gubarnamentales — 4 6%
Contexto publico, institucional y social — 37%
Mormas sociales y culturales 2.8%
Corrupcion  — 2.8%
Transferencia de investigacion v desamalle [0 2.8%
Clima econdmico O 0.9%

Fuente: Elaboracion propia con datos del GEM.

Ademés, los autores basados en estudios como Brechas para el Emprendimiento en
la Alianza del Pacifico; Por qué fracasan los emprendedores en Colombia del
Failure Institute y la Universidad del Rosario; Ventures Colombia, panorama
emprendedor; conversaciones con la poblacion, entre otros, sefialan que las
principales barreras que enfrentan los jovenes emprendedores en el pais son: acceso
a financiacion, formacion para el emprendimiento y nuevas habilidades, la falta de
visibilizacion de los emprendimientos; y los tramites y costos para la creacion de
empresas en Colombia.

Destacan también que organizaciones como el Banco Mundial, la OCDE vy
Naciones Unidas han destacado la importancia de crear mecanismos de apoyo a la
poblacién joven para impulsar sus proyectos empresariales, asegurando que “la falta
de oportunidades laborales y las barreras al autoempleo para las nuevas
generaciones, independientemente de su nivel educativo, pueden tener
consecuencias potencialmente graves en la capacidad de un pais para desarrollarse
de manera sostenible, asi como una amenaza para su estabilidad interna”

En conclusion, los autores consideran de gran relevancia adoptar medidas para
combatir el desempleo juvenil e incrementar su participacion en el sector productivo
y del emprendimiento nacional.
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Marco juridico

El marco juridico del proyecto de ley se soportd constitucionalmente con los
articulos:

Articulo 1. “Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del
interés general”.

Articulo 25. “El trabajo es un derecho y una obligacion social y goza, en todas sus
modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un
trabajo en condiciones dignas y justas”.

Articulo 26.”Toda persona es libre de escoger profesion u oficio, La ley podra
ofrecer titulo de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran
el ejercicio de las profesiones. Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan
formacion académica son de libre ejercicio, salvo aquéllas que impliquen un riesgo
social”.

Desde el punto de vista legal, con las siguientes leyes

Ley 1780 de 2016, el cual promueve el empleo y el emprendimiento juvenil, se
generan medidas para superar barreras de acceso al mercado de trabajo. impulsar la
generacion de empleo para los Jovenes entre 18 y 28 afios de edad, sentando las
bases institucionales para el disefio y ejecucion de politicas de empleo,
emprendimiento y la creacion de nuevas empresas jovenes, junto con la promocion
de mecanismos que impacten positivamente en la vinculacion laboral con enfoque
diferencial, para este grupo poblacional en Colombia.

10
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Ley 1636 de 2013- tiene por objeto crear un Mecanismo de Proteccion al Cesante,
cuya finalidad sera la articulacidon y ejecucion de un sistema integral de politicas
activas y pasivas de mitigacion de los efectos del desempleo que enfrentan los
trabajadores; al tiempo que facilitar la reinsercion de la poblacion cesante en el
mercado laboral en condiciones de dignidad, mejoramiento de la calidad de vida,
permanencia y formalizacion.

El cual estard compuesto por:

- El Servicio Publico de Empleo, como herramienta eficiente y eficaz de
busqueda de empleo.

- Capacitacion general, en competencias basicas y en competencias laborales
especificas, brindada por el Servicio Nacional de Aprendizaje (Sena), las
Cajas de Compensacion Familiar o las instituciones de formacion para el
trabajo certificadas en calidad; para efectos de garantizar, en caso de ser
necesario, un reentrenamiento a la poblacion cesante.

- El Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccion al Cesante
FOSFEC, como fuente de beneficios a la poblacion cesante que cumpla con
los requisitos de acceso, de fortalecimiento de las competencias a los
trabajadores afiliados a la respectiva Caja y de sus personas a cargo,
enfocado a mejorar la productividad de las empresas y MIPYMES vy fuente
de fomento empresarial de MIPYMES afiliadas.

- Las Cuentas de Cesantias de los trabajadores, como fuente limitada y
voluntaria para generar un ingreso en los periodos en que la persona quede
cesante.

Ley 1429 de 2010, articulo 3° - a) Disefiar y promover programas de microcrédito
y crédito orientados a empresas del sector rural y urbano, creadas por jovenes
menores de 28 afios Técnicos por competencias laborales, técnicos profesionales,
tecndlogos o profesionales, que conduzcan a la formalizacion y generacion
empresarial, y del empleo, para lo cual utilizard herramientas como: incentivos a la
tasa, incentivos al capital, periodos de gracia, incremento de las garantias
financieras que posee el Estado y simplificacion de tramites.

Ley 1429 de 2010 “Por la cual se expide la Ley de Formalizacién y Generacion de
Empleo”, tiene como objetivo facilitar el acceso a la oferta de empleo de los

11
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menores de 28 afos y recién graduados entre otros. La idea es reducir la dificultad
para conseguir trabajo y la falta de oportunidades de acceso laboral de los jovenes,
con el fin de generar incentivos a la formalizacién en las etapas iniciales de la
creacion de empresas; de tal manera que aumenten los beneficios y disminuyan los
costos de formalizarse.
contempla cuatro puntos fundamentales:

1. Formalizar las Pequefias y Medianas Empresas (Pymes).

2. Simplificar los tramites para la formalizacion de las empresas.

3. Controlar el surgimiento de firmas fachadas que accedan a estos beneficios.

4. Crear nuevos puestos de trabajo y reducir la informalidad.

Ley 1014 de 2006 o Ley de Fomento a la Cultura del Emprendimiento —Que con 10
objetivos basicos establece la promocion de los jovenes emprendedores y sus
organizaciones en Colombia.

Ley 789 de 2002, literal A del articulo 10 de la modificado por el articulo 47 de
la ley 1438 de 2011. Recursos. Las Cajas de Compensacion Familiar prestaran los
servicios de gestion y colocacion para la insercion de desempleados con cargo a los
recursos del Fondo para el Fomento del Empleo y la Proteccion del Desempleo.
seran distribuidos de la siguiente manera: Hasta el veintiocho por ciento (28%) de
los recursos en subsidios destinados prioritariamente al pago de aportes al sistema
de salud, siempre que el beneficiario no se encuentre afiliado. En el evento de
encontrarse afiliado se podran destinar a los otros usos previstos en la ley . El
diecisiete por ciento (17%), para la ejecucion y prestacion de los servicios de
gestion y colocacion de empleo.

Ley 375 de 1997. Por la cual se crea la ley de la juventud- Articulo 29. c)
Garantizar el desarrollo y acceso a sistemas de intermediacion laboral, créditos,
subsidios y programas de orientacion sociolaboral y de capacitacion técnica, que
permitan el ejercicio de la productividad juvenil mejorando y garantizando las
oportunidades juveniles de vinculacion a la vida econdmica, en condiciones
adecuadas que garanticen su desarrollo y crecimiento personal, a través de
estrategias de autoempleo y empleo asalariado.

12
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Ley 50 de 1990, Articulo 96 - facultdo al Gobierno Nacional para expedir la
reglamentacién que permita al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, hoy
Ministerio del Trabajo, establecer un Sistema Nacional de Intermediacion y
reglamentar la intermediacion laboral. En desarrollo de dicha funcidn, el Ministerio
del Trabajo orientara, regulard y supervisara la prestacion del Servicio Publico de
Empleo que provean en cooperacion los operadores publicos y privados de servicios
de empleo.

Plan Nacional De Desarrollo 2018-2022, articulo 196 - establece la Generacion
de empleo para la poblacion joven del pais. Con el fin de generar oportunidades de
empleo para la poblacion joven del pais y permitir superar las barreras de
empleabilidad de este grupo poblacional, las entidades publicas dardn prioridad a la
vinculacion de jovenes entre 18 y 28 afios

Documento CONPES 173 DNP De 2014 (Consejo Nacional De Politica
Econdomica Y Social), - Lineamientos para la generacion de oportunidades para los
jovenes. Este documento busca generar una serie de acciones que permitan que la
poblacién joven del pais pueda vincularse mas y mejor al sector productivo. Asi, se
espera potencial el rol de los jovenes como actores claves en el desarrollo del pais y
que este rol sea reconocido por los diferentes actores de la sociedad. Finalmente, se
busca desarrollar el capital humano de los jovenes, de tal manera que estén mejor
preparados al momento de decidir su futuro profesional y laboral.

Adicionalmente se contemplaron decreto 2365 de 2019, 639 de 2017, 2521 de 2013,
2676 de 2013, 2852 de 2013, 722 de 2013, 249 de 2004 y las circulares 012 de 2014
y 050 de 2014.

CONTENIDO DEL PROYECTO DE LEY

La iniciativa tiene como estructura cuato capitulos, a saber:
Capitulo I. Incentivos para Promover la Vinculacion de Jovenes al Sector
Productivo
Capitulo II. Educacion y Formacion Enfocada a la Empleabilidad,

Productividad y Emprendimiento Joven

13
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Capitulo II1. Medidas Para Promover El Emprendimiento Juvenil
Capitulo I'V. Intermediacion y Articulacion Institucional

Y estd compuesto por 30 (31) articulos.
CONSIDERACIONES

Teniendo en cuenta la exposicion de motivos se ratifica el proposito del Proyecto de
Ley para fomentar el empleo, potenciar el emprendimiento y fortalecer la educacion
y capacitacion para el acceso al mercado laboral.

Los ponentes acordaron la reorganizacion y modificacion del articulado para primer
debate en la Comision Séptima de Camara, para dar mayor claridad sobre los
objetivos loables del proyecto.

Los principales cambios son: I. La reorganizacion de los capitulos y adicion de un
nuevo capitulo, el orden del contenido es: empleo, educacién y capacitacion,
emprendimiento y articulacion institucional. Adicionalmente, se re-enumeraron los
articulos dependiendo de su contenido y se hicieron modificaciones de redaccion
acorde a las discusiones planteadas. Se eliminaron cuatro articulos del proyecto
original y se propuso la adicién de dos nuevos articulos

Finalmente, se recibieron conceptos de la Federacion de Camaras de Comercio,
Confecamaras, la Camara de Comercio de Bogotd y Ministerio de Trabajo, se
acogieron las recomendaciones de las camaras en atencion a la necesidad del
Gobierno Nacional y los Entes Territoriales de apoyar ferias de emprendimiento del
sector privado, ser actores consultivos en la articulacion de la oferta institucional y
el cambio del nombre de la plataforma para evitar confusiones con otras
anteriormente creadas.

PLIEGO DE MODIFICACIONES

14
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ARTICULO
TEXTO RADICADO

ARTICULO
TEXTO PROPUESTO PRIMER DEBATE
CAMARA

JUSTIFICACION

"Por medio de la cual se fomenta el

w#toempleo, se fortalece el
emprendimiento, se establecen
mecanismos para aumentar
empleabilidad juvenil y se dictan otras
disposiciones” — Los jovenes tienen la
palabra.

"Por medio de la cual se fomenta el
awteempleo___joven, se  fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos
para aumentar empleabilidad juvenil y se
dictan otras disposiciones" — Los jovenes
tienen la palabra.

Se modifica la expresion “autoempleo”

ARTICULO 1°. OBJETO. La presente
ley tiene por objeto fomentar el
antoempleo, el emprendimiento y
establecer mecanismos para aumentar la
empleabilidad juvenil en Colombia.

ARTICULO 1°. OBJETO. La presente ley
tiene por objeto fomentar el awteempleo
joven, el emprendimiento juvenil y
establecer mecanismos para aumentar la
empleabilidad en Colombia.

Se modifica la expresion “autoempleo”
en atencion al titulo y espiritu del

proyecto.

ARTICULO 2°. DEFINICIONES.

Joven: Seentrendeporfjovenratapersona
eptre—H—y—28—afros—de—edad—Esta

Empresa Joven: Entiéndase como
empresa joven lo establecido en el articulo
2 de la 1780 de 2016 o la norma que lo
modifique o adicione.

ARTICULO 2°. DEFINICIONES.

Joven: Entiéndase como __joven lo

de 2013 o la norma que lo modifique o
Jici

Empresa Joven: Entiéndase como empresa
joven lo establecido en el articulo 2 de la
1780 de 2016 o la norma que lo modifique o
adicione.

Se modifica la definicion de “joven”,
haciendo referencia a la definicion
vigente en el ordenamiento (Ley 1622)
para evitar definiciones que se

contradigan

Las definiciones de

Jovenes NiNis y

Autoempleo se eliminan por no tener

aplicacion en el

contenido  del

Proyecto, por lo cual no se hacen

necesarias

La definicion de “Emprendimiento” se
elimina, en atencidbn a comentarios
previos de iNNpulsa “Se ha
identificado que el ecosistema de
emprendimiento y de innovacion es de
constante evolucion, por lo que al
desarrollar un ejercicio de definiciones
desde un marco legislativo como lo es
una Ley, puede estar generando una
barrera al momento de disefiar y
operar un instrumento”. Esta posicion

coincide con

la Ley de

Emprendimiento 2069 de 2020, la cual

tampoco contiene

una definicion

expresa de “emprendimiento”
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N/A

Se elimina el articulo de Criterios de
Priorizacion, por considerarse que no
procede ya que se estd hablando en
todo el proyecto de una categoria
de

emprendimiento joven, el cual ya es un

especifica empleo y

criterio suficiente y especifico.

AVFOEMPEEO—Y—FELE
EMPRENDHHENTO-FVENE

CAPITULO 1
INCENTIVOS PARA PROMOVER LA

VINCULACION DE JOVENES AL
SECTOR PRODUCTIVO

CAPITULO It
INCENTI PARA PROMOVER LA

VINCULACION DE JOVENES AL
SECTOR PRODUCTIVO

Para mejorar la organizacion del
Proyecto, se propone modificar el
orden de los capitulos. El Capitulo II
del Proyecto original pasa a ser el
Capitulo I del texto propuesto, sin
modificacion en su redaccion

El Capitulo 1 del texto propuesto
contendra los articulos relativos a
EMPLEO JOVEN

(ver articulo 12)

Para mejorar la organizacion del
Proyecto, este articulo pasa al
capitulo III de Emprendimiento.
(Ver articulo 12)

ARTICULO #H°. PROMOCION DE
LA VINCULACION LABORAL DE
LOS JOVENES EN  OBRAS
PUBLICAS. El Gobierno Nacional
debera implementar mediante Decreto

reglamentario #n ststema-depreferenetas a

ARTICULO # 3°. PROMOCION DE LA
VINCULACION LABORAL DE LOS
JOVENES EN OBRAS PUBLICAS. El
Gobierno Nacional debera implementar
mediante Decreto reglamentario_incentivos
" . . h 4 o=

ststema—de—preferenetas—a—favor—de—tos

El articulo 11 del PL original pasa a ser
el Articulo 3 del Texto Propuesto. Por
tratarse de temas de EMPLEO, se
reubica en el Capitulo I de EMPLEO
JOVEN.
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favor—detosempleadorespartrentares—que
vireuter—taboratmrente  jovenes  sin
experiencia laboral, en un porcentaje
minimo del 10% de su planta de
trabajadores. Este porcentaje se calculara
sobre el total de la némina del contratista
y de las noéminas de los subcontratistas
involucrados en el cumplimiento de la
obra.

En cumplimiento de este articulo, se
debera dar prioridad en la contratacion a
los jovenes del municipio donde se ejecute
la obra publica. En caso de no ser posible
completar el porcentaje dispuesto, con
jovenes del municipio, se daré prioridad a
los jovenes residentes de los municipios
aledafios.

empticadores particutares-para las empresas
que contraten con el Estado obras publicas
Y _que certifiquen la vinculacién laboral de
qe—vinetten—taboralmente  jovenes  sin
experiencia laboral, en un porcentaje minimo
del 10% de su planta de trabajadores. Este
porcentaje se calculara sobre el total de la
némina del contratista y de las néminas de los
subcontratistas involucrados en el
cumplimiento de la obra.

Para acceder a estos incentivos, se debera

certificar que la empresa ha incrementado
el nimero de empleados con relacion al

numero _que cotizaban a diciembre del afio
anterior; e incremente el valor total de la
nomina con relacion al valor de dicha
nomina _del mes de diciembre del aiio
ravable inmediatamente anterior.

tendran en cuenta los empleos existentes
que sean sustituidos por jévenes.

En cumplimiento de este articulo, se debera
dar prioridad en la contratacion a los
jovenes del municipio donde se ejecute la
obra publica. En caso de no ser posible
completar el porcentaje dispuesto, con
jovenes del municipio, se dara prioridad a
los jovenes residentes de los municipios
aledafios.

i . ] et
presentetes:

Se modifica la expresion “sistema de
preferencias” y se reemplaza por
“incentivos tributarios e incentivos no
tributarios” para dar una redaccion mas
precisa 'y especifica sobre las
facultades que se dan al Gobierno
nacional

Se mejora la redacciéon, para aclarar
que se refiere a los contratos de obras
publicas

Se incluye un parrafo, similar a las
disposiciones de la Ley 1429 de 2010,
para garantizar que se incentive la
creacion de empleos nuevos, y se evite
asi la posibilidad de despidos y
sustitucion de empleados

El paragrafo sobre “reglamentacion en
6 meses” se traslada a la parte final del
Proyecto, para ordenar un solo plazo
de reglamentacion de la totalidad del
Proyecto, no solo de un articulo.

(Ver articulo 13)

Para mejorar la organizacion del
Proyecto, este articulo pasa al
capitulo III de Emprendimiento.
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ARTICULO—3#6°. SELLO DE
EMPRENDIMIENTO Y
EMPLEABILIDAD JUVENIL. Créese
el Sello de
Empleabilidad

reconocimiento a las empresas privadas

Emprendimiento y

Juvenil, como  un
que lideren iniciativas dirigidas a fomentar
el acceso de los jovenes a empleo o
apoyen iniciativas de emprendimiento
juvenil. El sello tendra una vigencia de un
afio y podra ser renovado siempre y
cuando se los

cumplan requisitos

establecidos en la presente ley.

El Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo sera el titular del sello de
certificacion. El  Gobierno Nacional
contara con (1) un afio a partir de la

promulgacion de la presente ley para

ARTICULO 6 4°. SELLO DE
EMPRENDIMIENTO JUVENIL Y
EMPLEABILIDAD. Créese el Sello de
Emprendimiento y Empleabilidad Juvenil,
como un reconocimiento a las empresas
privadas que lideren iniciativas dirigidas a
fomentar el-emprendimiento juvenil. El sello
tendrd una vigencia de un aflo y podra ser
renovado siempre y cuando se cumplan los
requisitos establecidos en la presente ley. El
lema “ Los jovenes tienen la palabra” hara

Jel M itularidad
corresponder a L.a Nacion

La Nacién - El Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo sera el titular del sello
de certificacion. El Gobierno Nacional
contara con (1) un aflo a partir de la
promulgacion de la presente ley para
reglamentar lo referente al Sello de
emprendimiento juvenil de que trata Ja et

presente-proyeeto-de-ley.

El articulo 10 del PL original pasa a
ser el Articulo 4 del Texto Propuesto.
Por tratarse de temas de EMPLEO, se
reubica en el Capitulo I de EMPLEO
JOVEN.

Se incluye a “La Nacién” como
titular del sello

Atendiendo la sugerencia de la
Camara de Comercio de Bogota, se
incluyen las ESAL cuyo propésito
sea apoyar a jovenes en asuntos de
empleabilidad y emprendimiento

Se modifica la redaccion del numeral
1 para no restringir su alcance
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reglamentar lo referente al Sello de
emprendimiento y empleabilidad juvenil

de que trata ekpresente proveetode ley.

Podran
emprendimiento y empleabilidad juvenil

solicitar el sello de

las  organizaciones, instituciones y
entidades privadas, asi como las personas
naturales que pongan en marcha
actuaciones cuyos resultados redunden en
facilitar el acceso de los jovenes al
mercado de trabajo por la via de la
contratacion o el emprendimiento y que
manifiesten un compromiso formal de
colaborar en la consecucion de sus

objetivos.

Para solicitar el sello, las entidades y
personas naturales solicitantes deberan
acreditar el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1. Contratar personal joven cualificado,
capacitar jovenes ea empleos de alto
impacto—o—crear—vatoremrtas—cadenas—de
2. No tener mora en el cumplimiento de
las obligaciones en materia tributaria,
tanto al momento de hacer la solicitud y
durante la vigencia del sello.

3. Encontrarse al dia en el cumplimiento
de las obligaciones en materia de
seguridad social tanto al momento de
hacer la solicitud y durante la vigencia del

sello.

Podran solicitar el sello de emprendimiento
las organizaciones, instituciones y entidades
privadas, entidades sin dnimo de lucro que
su_propésito se relacione en apovar a los
jovenes en su empleabilidad y en
emprendimiento , asi como las personas
naturales que pongan en marcha actuaciones
cuyos resultados redunden en facilitar el
acceso de los jovenes al mercado de trabajo
por la via de la contratacion o el
emprendimiento y que manifiesten un
compromiso formal de colaborar en la
consecucion de sus objetivos.

Para solicitar el sello, las entidades y
personas naturales solicitantes deberan
acreditar el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1. Contratar personal joven
cualificado, y/o capacitar jovenes
para e empleos de alto impacto
o—erear—vator—en—las—eadenas—de

hreeid romd +rehrvar]
manro—de—obra—jeoven—enr—et

2. No tener mora en el cumplimiento
en materia
tanto al momento de
hacer la solicitud y durante la

de las
tributaria,

obligaciones

vigencia del sello.

3. Encontrarse al dia en el
cumplimiento de las obligaciones en
materia de seguridad social tanto al
momento de hacer la solicitud y

durante la vigencia del sello.

(Ver articulo 9)

Para mejorar la organizacién del
Proyecto, este articulo pasa al
capitulo II de educacién y
formacion (ver articulo 9)
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; o H Frebretd

ARTICULO  22°.

SERHETIO

COMNHARIO—REMUENERADO
PARA—FOVENES—NMS: Créese el

programa

to—Servici L

remunerado para jovenes NHNtS como

estrategia para facilitar la capacitacion y la

insercion de los jovenes N#s al mercado

laboral.

Este programa debe

contener los

siguientes elementos:

1.

2.

Ciclos de trabajos
Ciclos de formacion.
= .

Certificacion del servteto

L.
comumttarto COmo

experiencia laboral

Certificacion de la
formacion.

ARTICULO 22¢@5°, SERAEIO

COMBNITFARIO—REMEINERADO—PARA
FOVENESNINIS— PROGRAMA SOCIAL
DE_TRABAJO Y FORMACION PARA
JOVENES EN _ SITUACION _ DE
VULNERABILIDAD Créese el programa
social de Servteto__trabajo—eomunitario
remunerado para jovenes NtiNts_en situacion
de vulnerabilidad que no se encuentren en

programas educativos ni tengan
vinculacion laboral, como estrategia para

facilitar la capacitacion y la insercion de estos
jovenes NtMNs al mercado laboral y a los

programas de educacién existentes

El Gobierno nacional fijara los parametros
para___que __jovenes _en__situaciéon __de
vulnerabilidad que no se encuentren en
programas educativos ni tengan
vinculacién laboral. puedan ingresar a un
programa de trabajo v formacion, en el
cual realicen trabajo remunerado. Vv
puedan recibir simultaneamente
capacitaciones v formacién enfocada a la
productividad vy empleabilidad. por un
periodo maximo de doce (12) meses. Los
parametros que definan el programa
deberan garantizar que al final del periodo
de doce (12) meses, los _jovenes
participantes havan adquirido experiencia
laboral en el trabajo que se haya definido,
asi___como capacitaciéon vy formacién
enfocada al trabajo y empleabilidad.

Este programa debe contener como minimo
los siguientes elementos:

1. Ciclos de trabajos

2. Ciclos de formacion.

3. R . r Jel bai
realiza rant la
duracién del programa, la
cual podrad _constituirse
como_auxilio _econémico o
beneficios equivalentes en

especie, segiin establezca el
Gobierno Nacional

Se modifica el nombre del
programa, para evitar la
confusiébn con programas
asistencialistas que
constituyan  solamente la
entrega de auxilios dinerarios

Se modifica la redaccion
para dar mayor claridad al
objetivo del programa, el
cual es dar Formacion y
experiencia laboral a los
jovenes en situacion de
vulnerabilidad que  no
pueden acceder al mercado
laboral por  falta de
experiencia, y tampoco
pueden acceder al sistema
educativo  por  diversas
razones (econOmicas, de
créditos, de cupos, etc). y
poder asi romper el circulo
vicioso de los jévenes que no
pueden trabajar ni estudiar.

Se otorga la facultad al
Gobierno  nacional  para
establecer el tipo de trabajo
que deberan realizar, asi
como el tipo de
remuneracion que reciban
por dicho trabajo (que podra
ser en especie o auxilio
econdémico)

Cada joven podra participar
por una unica vez, y por un
periodo maximo de 12 meses
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7. Otras acciones que se
consideren pertinentes.

Los ciclos de trabajo deberan estar
orientados al fortalecimiento de las
habilidades blandas y técnicas de los
jovenes. Fos-trabajos—reatizados—deben-—ser
acordes—a—tas—neeestdades—de—st
eomuntdad:

Los ciclos de formaciéon tendran como
objetivo que los jovenes desarrollen
habilidades que permitan su insercion al
mercado laboral. Los programas de
formacion deben estar enfocados a las
necesidades de la demanda laboral de su
territorio.

Fl-auxilto—eeondémieo buscara garantizar
un ingreso a los jovenes para suplir sus
necesidades y disminuir su situacion de
vulnerabilidad.

e 6 .
de—tr—promteneton—de—estitey—ptra—et

tsefo—d . .,
programe Servetor
l ., NN

I
conmnrarro

PARAGRAFO 2: Los entes territoriales
podran concurrir con recursos para la
puesta en marcha y ampliacion de la
cobertura del programa en sus territorios.

atendiendo a las
necesidades y
caracterizacion de los

jovenes participantes

4._La duraciéon del programa
ara cada articipante

meses, por una unica vez

para cada joven

5. Certificacion del trabajo como
experiencia laboral

6. Certificacion de la formacion
recibida.

7. Otras acciones que se

consideren pertinentes_para
favorecer la insercion de

los jévenes en el mercado
laboral o en los programas

de educacion

Los ciclos de trabajo deberan estar
orientados al fortalecimiento de las
habilidades blandas y técnicas de los
jovenes. Fos—trabajos—realizados—deben—ser
Los ciclos de formacion tendran como
objetivo que los jovenes desarrollen
habilidades que permitan su insercion al
mercado laboral. Los programas de
formacion deben estar enfocados a las
necesidades de la demanda laboral de su
territorio.

£l or Semieo I ion del
trabajo realizado buscard garantizar un
ingreso a los jovenes para suplir sus
necesidades y disminuir su situacion de
vulnerabilidad. El__gobierno nacional
establecera la forma en que se realizard
licl : A

dinero, especie, 0 cualquier otro medio.

Los jovenes participantes deberan cumplir
bligaci 1 i

trabajo como en el componente de

f v i i 1

beneficios v remuneraciéon del programa.

EL_Gobi Nacional bl i1

causales para el retiro del beneficiario del

Je i limi i

obligaciones.

Los jovenes participantes
DEBEN  cumplir ambos
compromisos,  tanto la
formaciéon como el trabajo
asignado

El paragrafo sobre
reglamentacién en 6 meses
se elimina, dado que el PL
tendra un articulo final sobre
reglamentacion de todo el PL
y todos sus articulos
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PARAGRAFO 3: Etprograma—Servicio
o ] -
NiNts—debera estar publicado en la

Ventanilla—Bmea—Frventv5H y demés

espacios pertinentes.

PARAGRAFO 2 1: Los entes territoriales
podran concurrir con recursos para la puesta
en marcha y ampliacion de la cobertura del
programa en sus territorios.

PARAGRAFO 3 2: El-prosrama—Servieio
o I .
Nidis——Este programa fieberé estar
publicado en la Ventanilla Yntea—Faventt
£¥9-_de fomento para jévenes y demas

espacios pertinentes.

(Ver articulo 6)

El Articulo 7 del Proyecto original,
pasa a ser el Articulo 6 del Texto
Propuesto, por tratarse de asuntos
de EDUCACION Y FORMACION,
y por lo tanto se reubica en el
Capitulo II con modificaciones (ver
articulo 6).
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7
Nactomat > et misterto—de
Fah : T, ook

crenetas TCCHOTOgta ©

B . o

(Ver Articulo 29)

Para mejorar la organizacion del
Proyecto, este articulo pasa al
capitulo IV de intermediacion y
articulacion institucional (Ver
articulo 30)
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., . 1 .
TTITCTITaCTONarcss; TquIpos

Lofort onald i
s Lo , o

ARFHEHEO——9°——VHFRINAS | (Ver Articulo 11) Para mejorar la organizacion del
MRFUALES——Fas—atoridades Proyecto, este articulo pasa al
ciont et " i capitulo III de Emprendimiento.
. . , . (Ver articulo 11)
virtuates—emrsus—respeetivas—paginas—web;
] . I .,

pitidad-del i £
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CAPITULOII
EDUCACION Y

FORMACION

PRODUCTIVIDAD

ENFOCADA A LA EMPLEABILIDAD,

Y

EMPRENDIMIENTO JOVEN

Para mejorar la organizacion del
Proyecto, se incluye este titulo nuevo
para el Capitulo II, que contendra los
articulos relacionados con educacién y
formacion enfocada a empleabilidad,
productividad y emprendimiento

ARTICULO 7°. Modifiquese el Articulo
82 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de
2020, el cual quedara asi:

Articulo 82 Apoyo al
emprendimiento de educaciéon
media y superior. El Gobierno
Nacional dispondra de alianzas
y mecanismos de apoyo, a través
del Ministerio de Ciencia
Tecnologia e Innovacion y el
Ministerio de Comercio
Industria y Turismo, a través

de iNNpulsa Colombia, para
fortalecer los sistemas de

emprendimiento e innovacion de
las instituciones de educacion
media y superior, que contengan
proyectos tecnologicos y de
innovacion en cabeza de
estudiantes o  grupos de
investigacion de instituciones de
educacion media y superior, que
sean resultados de investigacion
basica, o investigacion aplicada,
que estén en asocio con una
empresa y que mediante las
Unidades de Emprendimiento o

Centros de Emprendimiento
busquen respaldo institucional,
dando prelacion a las

instituciones de  educacion
media y superior publicas.

PARAGRAFO PRIMERO. El

Ministerio de Educacion
Nacional, el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e

Innovacion y el Ministerio de

ARTICULO # 6°. Modifiquese el Articulo
82 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de
2020, el cual quedara asi:

Articulo 82. Apoyo al
emprendimiento de educacion media
y superior. El Gobierno Nacional
dispondra de alianzas y mecanismos
de apoyo, a través del Ministerio de
Ciencia Tecnologia e Innovacion,
Ministerio de Educacion y el
Ministerio de Comercio Industria y
Turismo ,el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), a—través—de
INNpuisa—Cetembia, para fortalecer
los sistemas de emprendimiento e
innovaciéon de las instituciones de
educaciéon media y superior, que
contengan proyectos tecnoldgicos y
de innovacion en cabeza de
estudiantes o grupos de
investigacion de instituciones de
educaciéon media y superior, que
sean resultados de investigacion
basica, o investigacion aplicada, que
estén en asocio con una empresa y
que mediante las Unidades de
Emprendimiento o Centros de
Emprendimiento busquen respaldo
institucional, dando prelacion a las
instituciones de educacion media y
superior publicas.

PARAGRAFO  PRIMERO. El
Ministerio de Educacion Nacional, el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon y el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo
definiran los lineamientos para una

- Se
dentro del Capitulo II por

reubica el articulo 7

tratarse de temas de
Educacion y Formacion

- Se elimina a iNNpulsa, ya
que la entidad no tiene

dentro de sus facultades

asuntos de educacion media

y superior
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Comercio Industria y Turismo
definiran los lineamientos para
una adecuada comprension e
implementacion de lo que se
entiende como investigacion
basica, investigacion aplicada y
empresas resultados de
investigacion de institucion de
educacion_media y superior.

PARAGRAFO SEGUNDO. El
Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, a través de
iNNpulsa Colombia disefara
instrumentos adecuados
fomentando el desarrollo de
empresas que surjan como
resultado de instituciones de
educacion media y superior.

PARAGRAFO TERCERO.
Adicionalmente en el marco de los
sistemas de informacion estatal del
gobierno nacional, se propiciara para la
socializacion 'y promociéon de los
programas de emprendimiento joven,
los estudiantes de

media vy
brindara la

accesible a todos
instituciones de educacion
superior, donde se les
informacién y asesoria a los jévenes sobre
las posibilidades de emprender y
pedagogia sobre el tramite y proceso para

acceder.

CAMARA DE REPRESENTANTES

adecuada comprension e
implementacion de lo que se
entiende como investigacion basica,
investigacion aplicada y empresas
resultados de investigacion de
institucion de educacion media y
superior.

PARAGRAFO SEGUNDO. El
Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, a—través—de—NNprisa
Cotombta  disefiard  instrumentos
adecuados fomentando el desarrollo
de empresas que surjan como
resultado de instituciones de
educacion media y superior.

PARAGRAFO TERCERO.
Adicionalmente en el marco de los
sistemas de informacion estatal del
gobierno nacional, se propiciara para
la socializacion y promocion de los
programas de  emprendimiento
joven, accesible a todos los
estudiantes de instituciones de
educacion media y superior, donde
se les brindard la informacion y
asesoria a los jovenes sobre las
posibilidades de emprender vy
pedagogia sobre el tramite y proceso
para acceder.

ARHEH-0—3H—SEHH-0—PbE

ano—y— poara—sCr—renovato—sSTIempre—y

(ver articulo 4)

El Articulo 10 del Proyecto original,
pasa a ser el Articulo 4 del Texto
Propuesto, por tratarse de asuntos
de EMPLEO JOVEN, y por lo tanto
se reubica en el Capitulo I con
modificaciones (ver articulo 4).
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ARTICULO . EDUCACION
TECNICA PARA JOVENES.
Modifiquese el articulo 32 de la Ley 115

ARTICULO +# 7°. EDUCACION TECNICA

PARA JOVENES. Modifiquese el articulo 32
de la Ley 115 de 1994 que quedara de la
siguiente manera:

Se incluyen las expresiones

“innovacion

emprendimiento”

y
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de 1994 que quedard de la siguiente
manera:

“ARTICULO 32. Educacién media
técnica. La educacion media técnica
prepara a los estudiantes para el
desempeiio laboral 0 empresarial en uno
de los sectores de la produccion y de los
servicios, y para la continuacién en la
educacion superior.

Estara dirigida a la formacion calificada
en especialidades tales como:
agropecuaria, comercio, finanzas,
administracion, ecologia, medio ambiente,
industria, informdtica, mineria, salud,
recreacion, turismo, deporte y las demas
que requiera el sector productivo y de
servicios. Debe incorporar, en su
formaciéon tedrica y practica, lo mas
avanzado de la ciencia y de la técnica,
para que el estudiante esté en capacidad de
adaptarse a las nuevas tecnologias y al
avance de la ciencia.

Las especialidades que ofrezcan los
distintos  establecimientos  educativos,
deben corresponder a las necesidades
regionales.

las siguient na citedra: acion
financiera finanzas ersonales

empresariales inglés rofesional
datos. creacién de contenidos digitales,
ventas., liderazgo  corporativo vy

marketing digital.

PARAGRAFO PRIMERO. Para la
creacion de instituciones de educacion
media técnica o para la incorporacion de
otras y para la oferta de programas, se
debera tener una infraestructura adecuada,

“ARTICULO 32. Educacion
media técnica. La educacion
media técnica prepara a los
estudiantes para el desempefio
laboral o empresarial en uno
de los sectores de la
produccion y de los servicios,
y para la continuacion en la
educacion superior.

Estara dirigida a la formacion
calificada en especialidades
tales como: agropecuaria,
comercio, finanzas,
administracion, ecologia,
medio ambiente, industria,
informatica, mineria, salud,
recreacion, turismo, deporte y
las demas que requiera el
sector productivo 'y de
servicios. Debe incorporar, en
su formacion tedrica 'y
practica, lo mas avanzado de
la ciencia y de la técnica, para
que el estudiante esté en
capacidad de adaptarse a las
nuevas tecnologias y al
avance de la ciencia.

Las  especialidades que
ofrezcan los distintos
establecimientos educativos,
deben corresponder a las
necesidades regionales.

En todo caso. se ofrecera al
menos_de las_siguientes una
cétedra: educacién financiera
(finanzas personales y
empresariales inglés
profesional, programacioén de
istem: néalisi t
creacion de contenidos
digitales. ventas. liderazgo
corporativo v marketing
digital, innovacién A
emprendimiento.

PARAGRAFO  PRIMERO.
Para la creacion de
instituciones de educacion
media técnica o para la

Se incluyen a las Camaras de
Comercio como articuladores
en el proceso, dado su
conocimiento 'y relacion
directa con las empresas
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el personal docente especializado y
establecer una coordinaciéon con el
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA
u otras instituciones de capacitacion
laboral o del sector productivo.

PARAGRAFO SEGUNDO. El
Ministerio de Educacion, en
iculacié LS L
de educacién formal y no formal. y del
sector privado, disefiara e
implementara los contenidos a los que

fi ! inciso del
articulo dentro de los seis (6) meses
siguientes a la expedicion de la presente
ley.

PARAGRAFO: El Ministerio  de
Educacion, en articulacion con el SENA,
capacitard y certificara la formacioén para
los docentes que tendran a cargo la
implementacion de la catedra a la que
hace referencia el presente articulo.

incorporacion de otras y para
la oferta de programas, se

debera tener una
infraestructura adecuada, el
personal docente

especializado y establecer una
coordinacion con el Servicio
Nacional de Aprendizaje,
SENA u otras instituciones de
capacitacion laboral o del
sector productivo.

PARAGRAFO SEGUNDO.
El Ministerio _de Educacion,
en articulacion con el Sena e
instituciones __de _educacion
formal v no formal. y del
sector _privado, disefiara e
implementars 1 nteni

a los que se refiere el cuarto

inciso del presente articulo
dentro_de los seis (6) meses
iguients la_expedicion

la presente ley. Las Camaras
de Comercio _se podran
articular para este fin a las

entidades definidas

PARAGRAFO: El Ministerio
de Educacidn, en articulacion
con el SENA, capacitard y
certificara la formacion para
los docentes que tendran a
cargo la implementacion de la
catedra a la que hace
referencia el presente articulo.

(ver articulo 3)

El Articulo 11 del Proyecto original,
pasa a ser el Articulo 3 del Texto
Propuesto, por tratarse de asuntos
de EMPLEO, y por lo tanto se
reubica en el Capitulo I con
modificaciones (ver articulo 3).
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presentetey:

ARTICULO 36°. CAPACITACIONES.
Aprendizaje (SENA)
técnicos y

El Servicio de
disefiara programas
tecnologicos especiales de capacitacion,
en la modalidad virtual y presencial, para
jovenes emprendedores entre los 18 a los
28 afios de edad, en concordancia con los
cada

planes de competitividad de

territorio.

ARTICULO %6 8°. CAPACITACIONES. El
Servicio de Aprendizaje (SENA) disefiara
programas técnicos y tecnoldgicos especiales
de capacitacion, en la modalidad virtual y
presencial, para jovenes emprendedores entre
los 18 a los 28 afios de edad, en concordancia
con los planes de competitividad de cada
territorio

Se

reubica el articulo dentro del

Capitulo II por tratarse de Formacion.
Se corrige la numeracion

ARTICULO 6°. VALIDACION DE
PRACTICAS DE AUFOEMPEEO. Las
instituciones de educacion superior, en el
marco de la autonomia universitaria,
podran implementar mecanismos que
permitan a los estudiantes acreditar como
practica profesional su experiencia durante
la construccidn, desarrollo y consolidacion

de su proyecto de emprendimiento

ARTICULO 6 9°. VALIDACION DE
PRACTICAS DE AGFOEMPEES
EMPRENDIMIENTO. Las instituciones de
educacion superior, deberan implementar
mecanismos que permitan a los estudiantes
acreditar como practica profesional su
experiencia durante la formulacion e

implementacion de su proyecto de

emprendimiento.

Se reubica el articulo
dentro del Capitulo II por
tratarse de Formacion.

Se corrige 1a numeracion
Se modifica la expresion

“autoempleo” por
“emprendimiento” en
consonancia con el

contenido del Proyecto, y se
ajusta la redaccién del
articulo

CAPITULO I
MEDIDAS PARA PROMOVER—EE

AVFOEMPHEO—X EL
EMPRENDIMIENTO JUVENIL

CAPITULO 1L

MEDIDAS PARA PROMOVER
FH—AHFORMPEEO—Y  FL
EMPRENDIMIENTO JUVENIL

Para mejorar la organizacion del PL, se

reubica el Capitulo I, y ahora pasa a ser

el Capitulo III que contendrd los

articulos

relacionados con

EMPRENDIMIENTO. Se elimina la
expresion “autoempleo”
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ARTICULO 12°. CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE JOVENES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS.Beacuerdocon

-z -,
Tmpresas—ac—JovenesT—se—regira— por—1o
de 29*6, © l& norma—que l& l"edﬁique ©

ARTICULO +—10°. CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
JOVENES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS. Beacuerdoconet

Modifiquese el articulo 12 de laley 1150
de 2007, la cual quedara asi:

ARTICULO 12. De conformidad con
lo dispuesto en los articulos 13, 333 y
334 de la Constitucion Politica, el
Gobierno  Nacional  definira  las
condiciones y los montos de acuerdo
con los compromisos internacionales
vigentes, para que, en desarrollo de los
Procesos de Contratacion, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen
de contrataciéon, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten

Manteniendo la intencion
del articulo 12 (ahora
articulo 10 para corregir
la numeracién) que busca
incentivar la participacion
de jovenes en las compras
publicas, se identificd que
la forma mas clara de
realizar esta disposicion
es modificando el articulo
12 de la Ley 1150, para
incluir a los jovenes y
empresas  jovenes  en
dicho articulo

Para evitar la necesidad
de definiciones nuevas, se
propone usar la definicién
de “empresa  joven”
vigente en la ley 1780
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recursos publicos, adopten en beneficio
de las Mipyme, convocatorias limitadas
a estas en las que, previo a la
Resolucion de apertura del proceso
respectivo, se haya manifestado el
interés de por lo menos dos (2)
Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra
establecer condiciones preferenciales
en favor de la oferta de bienes y
servicios producidos por las Mipyme,
respetando  los montos y las
condiciones  contenidas en  los
compromisos internacionales vigentes,
cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la
satisfaccion de las condiciones técnicas
y econdmicas requeridas en el Proceso
de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de
condiciones dispondran, de
mecanismos que fomenten en la
ejecucion de los contratos estatales la
provision de bienes y servicios por
poblacion en  pobreza  extrema,
desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o
reincorporacion y, sujetos de especial
proteccion  constitucional en las
condiciones que sefiale el reglamento;
siempre que se garanticen las
condiciones de calidad y cumplimiento
del objeto contractual. Igualmente se
dispondrian de estos mecanismos
enfocados a jévenes y empresas
jovenes, segin se definen en la Ley
1780 v cualquiera que la adicione o la
modifique

PARAGRAFO 1o. En los Procesos de
Contratacion que se desarrollen con
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base en el primer inciso, las entidades
podran realizar las convocatorias
limitadas que beneficien a las Mipyme
del ambito municipal o departamental
correspondiente al de la ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO 2o0. Sin perjuicio de lo
dispuesto en los articulos 5 y 6 de la
Ley 1150 de 2007, para que las
Mipymes puedan participar en las
convocatorias a las que se refiere este
articulo, deberan acreditar como
minimo un afo de existencia, para lo
cual deberan presentar el certificado
expedido por la camara de comercio o
por la autoridad que sea competente
para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3o0. En la ejecucion de los
contratos a que se refiere el presente
articulo, las entidades y los contratistas,
deberan observar lo dispuesto en los
articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y
las normas que la modifiquen, adicionen
o subroguen.

ARTICULO 92
VIRTUALES. Las
municipales podran desarrollar vitrinas

VITRINAS
autoridades

virtuales en sus respectivas paginas web,
como una herramienta de promocion
visual y comercial de los emprendimientos
juveniles del respectivo municipio. Las
vitrinas virtuales deberan contener la
oferta de los productos y servicios,
facilitando la conexioén entre empresarios
y compradores, via internet, sin que ello
signifique o comprometa la
responsabilidad del ente territorial frente a
la calidad y cumplimiento de los bienes y
servicios ofertados por los emprendedores.

PARAGRAFO.  Las alcaldias
estableceran los requisitos y
autorizaciones de los emprendedores

ARTICULO 9——11°, VITRINAS
VIRTUALES. Las autoridades municipales
podran desarrollar vitrinas virtuales en sus
respectivas  paginas web, como una
herramienta de promocion visual y comercial
de los emprendimientos juveniles del
respectivo municipio. Las vitrinas virtuales
deberan contener la oferta de los productos y
servicios, facilitando la conexién entre
empresarios y compradores, via internet, sin
que ello signifique o comprometa la
responsabilidad del ente territorial frente a la
calidad y cumplimiento de los bienes y
servicios ofertados por los emprendedores.

PARAGRAFO. Las alcaldias estableceran
los requisitos y autorizaciones de los
emprendedores juveniles para ser parte del
registro dirigido a las vitrinas virtuales, para

Se corrige la numeracion. No tiene

cambios
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juveniles para ser parte del registro
dirigido a las vitrinas virtuales, para ello
tendran el término de 6 meses a partir
de la promulgacion de la presente ley.
Las alcaldias deberan adelantar en su
territorio la respectiva identificacion de

ello tendran el término de 6 meses a partir
de la promulgacion de la presente ley. Las
alcaldias deberan adelantar en su territorio
la respectiva identificacion de los negocios
de emprendimiento, garantizando de esta
manera, la mayor participacion de los

los negocios de emprendimiento, mismos en las vitrinas virtuales.
garantizando de esta manera, la mayor
participaciéon de los mismos en las

vitrinas virtuales.

ARTICULO 4°. PROGRAMA DE | ARTICULO 4 12°. PROGRAMA DE | Se  modifica la  expresién

APOYO AL ABFOEMPEES JOVEN. | APOYO AL APFOEMPEES | «autoempleo” por
L . . EMPRENDIMIENTO JOVEN_EN ETAPA | R

El Ministerio de Comercio, Industria y emprendimiento

TEMPRANA. El Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, a través de su entidad
adscrita iNNpulsa Colombia, o quien haga
sus veces, disefiard y ejecutarad programas de
apoyo, mentorias y financiamiento para
jovenes que cuenten con un proyecto
productivo en prueba de concepto o no
formalizado y con potencial de crecimiento.

Turismo, a través de su entidad adscrita Se corrige numeracion
iNNpulsa Colombia, o quien haga sus
veces, disefiard y ejecutard programas de
apoyo, mentorias y financiamiento para
jovenes que cuenten con un proyecto
productivo en prueba de concepto o no
formalizado 'y con potencial de

crecimiento.

(Ver articulo 27) Para mejorar la organizacion del
Proyecto, este articulo pasa al
capitulo IV de INTERMEDIACION
“FERRHORIOFOHENESTHHENEN-EA4 Y ARTICULACION
INSTITUCIONAL, sin

modificaciones (Ver articulo 27)
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ARTiCULO 5°. INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE PROBDHEFOS
FINANCEHEROS PARAEETFOMENTO
PEE—ABFOEMPHEEO. El  Gobierno
Nacional promoverd investigaciones y/o
estudios de mercado que permitan analizar
y evaluar las barreras en el acceso al
crédito por parte de los jovenes
eotembianes. Los resultados de dichas
investigaciones  deberan conducir al
desarrollo de politicas publicas que
resuelvan las necesidades de esta

poblacion.

El Ministerio de Industria y Comercio y el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
deberan evaluar la posibilidad de ofrecer
lineas especiales de financiamiento para
los jovenes a través de las entidades
financieras en las que la Nacion tiene
participacion accionaria, de acuerdo con el
resultado de las investigaciones a que hace
referencia el inciso primero del presente
articulo.

ARTICULO 5 13°. INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE PRODBYEFOS
POLIiTICAS PARA FOMENTAR EL
ACCESO A FINANCIACION
HANANCHRO PARA H—FOMENTFO
EMPRENDEDORES. El Gobierno
Nacional promovera investigaciones y/o
estudios de mercado que permitan analizar y
evaluar las barreras en el acceso al crédito y
la_financiacion por parte de los jovenes
cotombranos y_emprendimientos jovenes.
Los resultados de dichas investigaciones
deberan conducir al desarrollo de politicas
publicas que resuelvan las necesidades de
esta poblacion.

El Ministerio de Industria y Comercio y el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
deberan evaluar la posibilidad de ofrecer
lineas especiales de financiamiento para los
jovenes a través de las entidades financieras
en las que la Nacion tiene participacion
accionaria, de acuerdo con el resultado de
las investigaciones a que hace referencia el
inciso primero del presente articulo.

PARAGRAFO 1. El Gobierno Nacional
realizara las investigaciones a las que hace
referencia el presente articulo dentro de los

Se ajusta la redaccion del
titulo del articulo

se modifica la expresion
“autoempleo” por
“emprendimiento”
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PARAGRAFO 1. El Gobierno Nacional
realizara las investigaciones a las que hace
referencia el presente articulo dentro de
los seis (6) meses siguientes a la
expedicion de esta ley.

PARAGRAFO 2. El Gobierno Nacional
desarrollara productos financieros para el
fomento del aumtoempteo joven dentro de
los seis (6) meses siguientes a la
socializacion de los resultados de las
investigaciones a las que hace referencia
el presente articulo.

seis (6) meses siguientes a la expedicion de
esta ley.

PARAGRAFO 2. El Gobierno Nacional
desarrollard productos financieros para el
fomento del-auteemptee_emprendimiento
joven dentro de los seis (6) meses siguientes
a la socializacion de los resultados de las
investigaciones a las que hace referencia el
presente articulo.

(NUEVO) ARTICULO 14. Se
promovera por parte de las entidades
correspondientes, con miras a que en los
primeros cinco (5) afios de un
emprendimiento  joven se puedan
conferir los siguientes estimulos

1. Generar créditos blandos para
los emprendimientos jovenes
con condiciones preferenciales
en la tasa de interés efectiva
anual y periodo de gracia para
el pago del crédito total para
capital de trabajo, maquinaria y
equipos, promoviendo la cultura
de ahorro

Paragrafo 1: Estos beneficios se
otorgaran siempre y cuando se presente
un plan de negocio bajo los parametros
establecidos y que sea aprobado por la
entidad bancaria correspondiente.

Paragrafo 2: Ningun emprendedor podra
aplicar a estos beneficios mas de una vez;
asi mismo un emprendedor que tenga
estos beneficios no puede ser beneficiario
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de ningun otro subsidio del estado.

(Ver Articulo 28)

Para mejorar la organizacion del
Proyecto, este articulo pasa al
capitulo IV de INTERMEDIACION
Y ARTICULACION
INSTITUCIONAL CON
MODIFICACIONES (Ver Articulo
28)
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ARTICULO 15°. PROGRAMA DE
FINANCIACION PARA PRUEBAS DE
CONCEPTO. El Gobierno Nacional
establecera mecanismos de financiacion
cuyos recursos permitan a los jovenes
emprendedores  realizar pruebas de
concepto, estudios de mercado o
desarrollo de producto que les facilite la
puesta en marcha de su proyecto
productivo.

Este programa debera priorizar proyectos
en fase de ideacion o desarrollados por
estudiantes de educacion media y
superior; emprendimientos en etapa
temprana y Mipymes en procesos de
innovacion.

Paragrafo 1. Elpresrama-definaneiaeton
: : i

Gobierno Nacional

Paragrafo—2. El
realizara las asignaciones pertinentes en el
Presupuesto General de la Nacién y
lineamientos de

definira los

funcionamiento del programa.

ARTICULO 15°. PROGRAMA DE
FINANCIACION PARA PRUEBAS
DE

CONCEPTO. El Gobierno Nacional
establecera mecanismos de financiacion
cuyos recursos permitan a los jovenes
emprendedores realizar pruebas de
concepto, estudios de mercado o
desarrollo de producto que les facilite la
puesta en marcha de su proyecto
productivo.

Este programa debera priorizar proyectos
en fase de ideacion o desarrollados por
estudiantes de educacion media y
superior; emprendimientos en etapa
temprana y Mipymes en procesos de
innovacion.

Paragrafo 1. El Gobierno Nacional
realizara las asignaciones pertinentes en
el Presupuesto General de la Nacion y
definira los lineamientos de
funcionamiento del programa.

Se elimina el paragrafo 1 para
focalizar el programa solo en los
emprendimientos jovenes conforme
el objeto del proyecto
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(Ver articulo 8)

El Articulo 16 del Proyecto original,
pasa a ser el Articulo 8 del Texto
Propuesto, por tratarse de asuntos
de EDUCACION Y FORMACION,
y por lo tanto se reubica en el
Capitulo II con modificaciones (ver
articulo 8).

agropecuarta; CONTCYCTO; THanzas,;

(ver articulo 7)

El Articulo 17 del Proyecto original,
pasa a ser el Articulo 7 del Texto
Propuesto, por tratarse de asuntos
de EDUCACION Y FORMACION,
y por lo tanto se reubica en el
Capitulo II con modificaciones (ver
articulo 7).
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ARTICULO 18°, POLITICA
PUBLICA DE INCUBADORAS. Créese
la Politica Publica de Incubadoras como

ARTICULO #8 16°. POLITICA PUBLICA
DE INCUBADORAS. Créese la Politica
Publica de Incubadoras como estrategia para
brindar apoyo a los negocios en etapas
iniciales con el fin de que se desarrollen, se

Se corrige la numeracion. No tiene
cambios
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estrategia para brindar apoyo a los
negocios en etapas iniciales con el fin de
que se desarrollen, se fortalezcan y
crezcan. El objetivo de esta politica sera
mejorar la cantidad y el acceso de

incubadoras existentes en el pais.

PARAGRAFO. El Gobierno Nacional
debera desarrollar, presentar y ejecutar la
Politica Publica de Incubadoras durante
los seis

(6)meses siguientes a la

promulgacion de esta ley.

fortalezcan y crezcan. El objetivo de esta
politica sera mejorar la cantidad y el acceso de
incubadoras existentes en el pais.

PARAGRAFO. El Gobierno Nacional debera
desarrollar, presentar y ejecutar la Politica
Publica de Incubadoras durante los seis (6)
meses siguientes a la promulgacion de esta
ley.

Se modifico el orden del articulado, el
capitulo II sobre temas EMPLEO
JOVEN es el capitulo I

Se propone eliminar este articulo,
toda vez que INVIMA ha explicado
que ya existen beneficios en la Ley
de Emprendimiento
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] I I’ . T P . T g

actrerdoconsttamafio:

ARTICULO 26% TARIFAS | ARTICULO 26 17°, TARIFAS

DIFERENCIALES EN PROTECCION | DIFERENCIALES EN  PROTECCION | Se corrige la numeracién.

INTELECTUAL. La Superintendencia
de Industria y Comercio en un plazo no
mayor a 6 meses, establecerd tarifas
diferenciales para acceder a los
mecanismos de proteccion intelectual a su
cargo, en favor de la peeuefta empresa
joven, establecida en el articulo 2 de la ley
1780 de 2016.

INTELECTUAL. La Superintendencia de
Industria y Comercio en un plazo no mayor
a 6 meses, establecera tarifas diferenciales
para acceder a los mecanismos de
proteccion intelectual a su cargo, en favor
de la pegrefia empresa joven, establecida en
el articulo 2 de la ley 1780 de 2016.

Se elimina la referencia “pequeiia”
para no excluir a las empresas micro
y unipersonales

Se propone eliminar este articulo,
porque el beneficio se encuentra
incluido en la estrategia Sactdete de la
mas reciente reforma tributaria

(ver articulo 5)

El Articulo 22 del Proyecto original,
pasa a ser el Articulo 5 del Texto
Propuesto, por tratarse de asuntos
de EMPLEO JOVEN, y por lo tanto
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se reubica en el Capitulo I con
modificaciones (ver articulo 5).
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Se propone eliminar este articulo,
dado que la modificacion de plantas
de personal es una discusion
independiente del contenido del
presente proyecto.

CAPITULO IV
INTERMEDIACION Y
ARTICULACION INSTITUCIONAL

CAPITULO IV
INTERMEDIACION Y ARTICULACION
INSTITUCIONAL

Sin cambios

ARTICULO 24% DEFINICION Y
ALCANCE DE LA VENTANILLA
EMNcA - JOVENES. Créase la
Ventanilla Hntea—de—tos—jovenes =4
como una estrategia de articulacion
publico-privada coordinada por Colombia
Joven, para promover, facilitar ¢ informar
a los jovenes el acceso a la oferta
institucional en materia de empleo,
capacitacion, formacion educativa y
emprendimiento. Esta estrategia contara
con una plataforma web que canalizara los
distintos programas en materia de empleo,
educaciéon y emprendimiento para los

ARTICULO 24 18°. DEFINICION Y
ALCANCE DE LA VENTANILLA €A
DE FOMENTO PARA BE+6S JOVENES.
Créase la Ventanilla de fomento para Emiea
de—tos jovenes =¥~ como una estrategia de
articulacion publico-privada coordinada por
Colombia Joven, para promover, facilitar e
informar a los jovenes el acceso a la oferta
institucional en materia de empleo,
capacitacion,  formacién  educativa y
emprendimiento. Esta estrategia contard con
una plataforma web que canalizarda los
distintos programas en materia de empleo,
educacion y emprendimiento para los jovenes
y permitira su inscripcion en los mismos.

Se corrige la numeracién.

Se modifica la expresién “unica”
para evitar la confusion con
ventanillas inicas que ya existen
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jovenes y permitird su inscripcion en los
mismos.

ARTICULO 252 OBJETIVOS DE LA | ARTICULO 252 19°. OBJETIVOS DE | Se corrige la numeracién.
VENTANILLA ©UMNcA—BE—EOS | LA VENTANILLA TNeA DE | Se ajusta nombre de la ventanilla, de
JOVENES. La Ventanilla Uniea—de los | FOMENTO PARA PE—0S JOVENES. La | acuerdo con el articulo 18
Ventanilla Yntea—de—tos de Fomento para

Jovenes YA~ tiene los siguientes , . . .
g Jovenes VA3~ tiene los siguientes objetivos:

objetivos:

Articular y unificar los
e  Articular y unificar los esfuerzos esfuerzos  publicos y
publicos y privados con el privados con el apoyo al
apoyo al empleo, educacion y empleo, educacion y
emprendimiento de los jovenes, emprendimiento de los
a través de las distintas opciones jovenes, a través de las
que tienen los jovenes para su distintas opciones que
desarrollo. tienen los jovenes para su

Facilitar las relaciones transaccionales que desarrollo.

deben realizar los jovenes respecto a su
inscripcion en los programas de empleo,
educacion y emprendimiento.

e Procurar y facilitar la

Facilitar las relaciones
transaccionales que deben
realizar los  jovenes
respecto a su inscripcion

interoperabilidad de la : d

plataforma—>t4 con los en los pr((i)grarr?z?s N

desarrollos y las plataformas de empieo, - educacion y
- emprendimiento.

empleo, educacion y .

emprendimiento. Procurar y facilitar la

interoperabilidad de la

e  Facilitar la insercion laboral de plataforma

los jévenes. Ventanilla con los
e  Facilitar el acceso de los jovenes desarrollos y las plataformas
a los canales de emprendimiento de empleo, educacion y
y financiacion. emprendimiento.
e  Facilitar el acceso a los jovenes  Facilitar la insercion laboral de
a los programas educativos, los jovenes.

Facilitar el acceso de los
jovenes a los canales de
emprendimiento y financiacion.
Facilitar el acceso a los jovenes
a los programas educativos,
formacion y capacitacion.

formacion y capacitacion.

e Promover la integracion y
simplificacion de los tramites y
las diferentes ofertas
institucionales para el desarrollo

de los jovenes en materia - Promover la integracion y
empresarial, educativa y laboral. simplificacion de los tramites

e Permitir la evaluacion e y las diferentes ofertas
implementacion de soluciones institucionales ~ para el
desarrollo de los jovenes en

tecnologicas que permitan la : .
materia empresarial,

educativa y laboral.
Permitir la evaluacion e

interoperabilidad de servicios y
de informaciéon en torno al

ejercicio formacion educativa y imp]ementaci(’)n de
la actividad economica soluciones tecnoldgicas que
empresarial y laboral. permitan la interoperabilidad
e Canalizar la informacion de de servicios y de informacion

en torno al ejercicio

manera que sea insumo en la ., .
formacion educativa y la
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toma de decisiones y adopcion
de politicas
sectoriales.

econdmicas 'y

. Facilitar a los jovenes la
igualdad en el acceso a la plataforma
V- y el respeto a los lineamientos de

calidad, seguridad, usabilidad,
accesibilidad, neutralidad,
interoperabilidad, disponibilidad,

estandares abiertos, reserva y privacidad y
seguridad de la informacion de
conformidad con los lineamientos del
Manual de Gobierno en Linea y el Marco
de Referencia y arquitectura T1.

actividad econdmica
empresarial y laboral.
Canalizar la informacion de
manera que sea insumo en la
toma de decisiones y
adopcion de politicas
econdmicas y sectoriales.
Facilitar a los jovenes la
igualdad en el acceso a la
plataforma de la Ventanilla
5F y el respeto a los
lineamientos de calidad,
seguridad, usabilidad,
accesibilidad, neutralidad,
interoperabilidad,
disponibilidad, estandares
abiertos, reserva y privacidad
y seguridad de la informacion
de conformidad con los
lineamientos del Manual de

Gobierno en Linea y el
Marco de Referencia y
arquitectura TI.

ARTICULO 26°. COMITE DE
ARTICULACION

PUBLICO-PRIVADO. La Ventanilla
Bntea—de los Jovenes =¥ contard con
un comité de articulacion publico-privado
sera propender por la

entre las

cuyo objeto

interaccion 'y  alineacion
entidades miembros para definir objetivos,
prioridades de integracion, articulacion y
evaluacion de la oferta institucional en
empleo,

emprendimiento.

materia  de educacion 'y

Ceolembia—toven fijara el reglamento y
conformacion en el Comité de
Articulacion Publico-Privado que debera
estar conformado por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, Ministerio
de Salud y Proteccion Social, Ministerio
del Trabajo, Ministerio de Tecnologias De
La Informacion y las Comunicaciones,
Ministerio de  Educacion  Nacional,
Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural, el Departamento Administrativo de
la Funciéon Publica DAFP, y las demas
entidades que sefale le—menetonada

Ceolembiadeven Este Comité trabajara de

ARTICULO 26° 20°.

evaluacion de la oferta institucional en
materia de  empleo, educacion
emprendimiento.

Eotombta—Foven— El Gobierno Nacional
fijara el reglamento y conformacion en el
Comité de Articulacion Publico-Privado que
debera estar conformado por el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo,
Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Ministerio del Trabajo, Ministerio de
Tecnologias De La Informacion y las
Comunicaciones, Ministerio de Educacion
Nacional, Ministerio de Agricultura y
Desarrollo  Rural, el  Departamento
Administrativo de la Funcién Publica
DAFP, y las demas entidades_publicas y
privadas que sefiale Ita—menectonada
Ceolombia——Jover——I]a____ respectiva
reglamentacion. Este Comité trabajard de
manera coordinada con el Sistema de

COMITE DE
ARTICULACION PUBLICO-PRIVADO. La
Ventanilla Hntea—de—tos_de fomento para
Jovenes -VAH—contard con un comité de
articulacion publico- privado cuyo objeto sera
propender por la interaccion y alineacion entre
las entidades miembros para definir objetivos,
prioridades de integracion, articulacion y

Se corrige 1a numeracion.

Se incluye la expresion “piblicas y
privadas” para dar claridad en el
sentido que los miembros del Comité
que defina el Gobierno Nacional
podran ser entidades piblicas y/o
privadas.

Se modifica la redaccion para que la
competencia de reglamentar la
conformacion sea del Gobierno
Nacional

Se hace referencia especifica a las
Camaras de Comercio por la
importancia que tiene su
participacion en el Comité

47




CAMARA DE REPRESENTANTES

manera coordinada con el Sistema de
Competitividad, Ciencia, Tecnologia e

Competitividad, Ciencia,

Innovacion.

Tecnologia

Innovacion.

Paragrafo 1. El Comité de Articulacion
Publico y Privada deberd incluir
entidades de la academia como los
observatorios de empleo,
emprendimiento y educacion, asi como
Cajas de Compensacion Familiar.
Entidades de cardcter privado que
aporten a la discusion de los programas
de la oferta institucional para los
jovenes.

Paragrafo 1. El Comité de Articulacion
Publico y Privada debera incluir entidades
de la academia, tales como los observatorios
de empleo, emprendimiento y educacion, asi
como Cajas de Compensacion Familiar,
Camaras de Comercio y Entidades de
caracter privado que aporten a la discusion
de los programas de la oferta institucional
para los jévenes

ARTICULO 27 FUNCIONES DEL

COMITE
PUBLICO-PRIVADO. El

DE  ARTICULACION

Comité de

Articulacion Publico-Privado tendra las
siguientes funciones:

1.

Fomentar la articulacién entre
las entidades que soportan los
procesos de oferta institucional
en materia de educacion, empleo
y emprendimiento para los
jovenes.

Adelantar
armonizar las
cargo de las entidades miembros
del Comité de Articulacion
Publico-Privado

gestiones para
actividades a

relacionados
con la oferta institucional en
materia de educacion, empleo y
emprendimiento para los
jovenes, respetando la
independencia de cada una de
ellas.

Proponer acciones tendientes a
reducir, racionalizar, integrar y
estandarizar procesos e
informacién relacionada con la
oferta institucional en materia de

educacion, empleo y
emprendimiento para los
jovenes.

Proponer protocolos de gestion
entre la entidad coordinadora y

COMITE

PUBLICO-PRIVADO. El
Articulacion  Publico-Privado

ARTICULO 272 21°. FUNCIONES DEL

siguientes funciones:

1.

DE ARTICULACION
Comité  de
tendra las
Fomentar la articulacion
entre las entidades que

soportan los procesos de
oferta institucional en materia
de educacion, empleo y
emprendimiento  para los
jovenes.

Adelantar  gestiones para
armonizar las actividades a
cargo de las entidades
miembros del Comité de
Articulacion Publico-Privado
relacionados con la oferta
institucional en materia de

educacion, empleo y
emprendimiento  para los
jovenes, respetando la

independencia de cada una de
ellas.

Proponer acciones
tendientes a reducir,
racionalizar, integrar y
estandarizar ~ procesos e

informacion relacionada con la
oferta institucional en materia

de educaciéon, empleo y
emprendimiento  para  los
jovenes.

Proponer protocolos de
gestion entre la entidad

Se corrige la numeracion.
Se ajusta el nombre de la ventanilla
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el comité de articulacion publico

coordinadora y el comité de

privado. articulacion ptblico privado.

5. Proponer los planes de 5. . P.rf)poner 10? planes de

mitigacion de riesgos que mltlgaf:lon de FIesgos  que

. g garanticen la sostenibilidad y
garanticen la  sostenibilidad y confiabilidad de la Ventanilla
cronﬁablhdad de la Ventanilla %ﬁﬁﬂw
Ynrea—de—tos Jovenes =VH3F- y Jovenes—= y  sus
sus herramientas tecnoldgicas. herramientas tecnoldgicas.

6. Hacer seguimiento y evaluar el 6. Hacer seguimiento y
cumplimiento de los evaluar el cumplimiento de los
compromisos adquiridos por las comPpromisos adqu}rl@os por

. 1 . las entidades publicas y
entidades publicas y privadas . . .

) ) ; privadas que intervienen en la
que intervienen en la Ventanilla Ventanilla Hniea—de—tos—de
nteadetos Jovenes=vH3=. fomento para Jovenes —-.

7. Publicar en la Ventanilla Hmten 7 ) Publicar en la Ventanilla
de—os Jovenes y entregar a la H-mc-a—drl'es de fomento para

, ;i Jovenes 'y entregar a la

Contraloria, Procuradun? y al Contraloria, Procuraduria y al

Congreso de la Republica, un Congreso de la Republica, un

informe anual de seguimiento y informe anual de seguimiento y

evaluacion de los programas evaluacion de los programas

incluidos en la oferta incluidos en la oferta institucional

institucional con el objetivo de con el objetivo de conocer su

S . eficiencia y eficacia.

conocer su eficiencia y eficacia.
ARTICULO 282, ENTIDAD ARTICULO  28=—22°. ENTIDAD | Se corrige la numeracién.
COORDINADORA Y SUS | COORDINADORA Y SUS FUNCIONES. | Se ajusta el nombre de la ventanilla
FUNCIONES. Colombia Joven, en Colombia Joven, en articulacion con el | No tiene cambios adicionales

Ministerio de Trabajo, serd la entidad

articulacion con el Ministerio de Trabajo,

sera

la entidad coordinadora de la

Ventanilla Bntea—de—tos Jovenes v a
través de las siguientes funciones:

1.

Liderar la  estrategia de
articulacion publico-privada
para la promocién y facilitacion
de la oferta institucional en
materia de empleo, educacion y
emprendimiento para los
jovenes, a través de la
promocion de la ampliacion e
integracion de los distintos
programas ofrecidos por las
entidades publicas y privadas.

Definir los planes de
implementacion y cobertura de
la Ventanilla Umniea—de—tos
Jovenes——vHF para la

coordinadora de la Ventanilla Bmteadetosde
fomento para Jovenes -V~ a través de las

siguientes funciones:

Liderar la estrategia de
articulaciéon publico-privada
para la  promocion y
facilitacion de la oferta
institucional en materia de
empleo, educacion y
emprendimiento  para los
jovenes, a través de la
promocion de la ampliacion e
integracion de los distintos
programas ofrecidos por las
entidades publicas y privadas.
Definir los planes de
implementaciéon y cobertura
de la Ventanilla de fomento
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interoperabilidad con los
distintos programas y servicios
ofrecidos para los jovenes.
Coordinar la implementacion de
la estrategia de Ventanilla-Hnica
detos Jovenes=vVH=, y dirigir y
controlar la  operacion y
expansion de su plataforma
tecnoldgica, sin perjuicio de las
competencias de las demads
entidades articuladas.

Proponer a las entidades
racionalizacion y simplificacion
en el acceso a los programas y
tramites.

Fijar directrices para que la
informacién  recolectada y
administrada por la Ventanilla
Yntear—de—tos  Jovenes =¥
cuente con condiciones Optimas
de calidad y confiabilidad.
Revisar y decidir sobre las
propuestas formuladas por el
Comité de Articulacion
Publico-Privado que tengan por
objeto  reducir, racionalizar,
integrar y estandarizar procesos,
informacién y acceso a los
programas y oferta institucional.
Coordinar las acciones
necesarias para garantizar que la
prestacion del servicio de la
Ventanilla Entea—detos Jovenes
=V esté enfocado en el
beneficio de los jovenes
Fomentar la optimizacién en el
uso de recursos tecnoldgicos,
fisicos y administrativos
relacionados con la oferta
institucional para los jévenes en
materia de empleo, educacion y
emprendimiento.

Fijar directrices para que el
manejo, proteccion y custodia
de la informacion de Ia
Ventanilla Enteadetos Jovenes
=Vt= se haga bajo estrictos

para Ymrea—de—tos Jovenes

3~ para la
interoperabilidad con los
distintos programas y
servicios ofrecidos para los
jovenes.

Coordinar la implementacion de
la estrategia de Ventanilla de
fomento para Ymea—de—tos
Jovenes -V, y dirigir y
controlar la  operacion y
expansion de su plataforma
tecnoldgica, sin perjuicio de las
competencias de las demas
entidades articuladas.

Proponer a las entidades

racionalizacion y

simplificacion en el acceso a

los programas y tramites.

Fijar directrices para que la

informaciéon recolectada y

administrada por la Ventanilla

de fomento para Enieadetos

Jovenes =¥~ cuente con

condiciones  Optimas  de

calidad y confiabilidad.

Revisar y decidir sobre las

propuestas formuladas por el

Comit¢  de  Articulacion

Publico-Privado que tengan

por objeto reducir,
racionalizar, integrar y
estandarizar procesos,
informaciéon y acceso a los
programas y oferta
institucional.

Coordinar las acciones
necesarias para garantizar que
la prestacion del servicio de la
Ventanilla de fomento para
Prnfea—de—tos Jovenes =V
esté¢ enfocado en el beneficio
de los jovenes

Fomentar la
optimizacion en el uso de
recursos tecnologicos, fisicos
y administrativos relacionados
con la oferta institucional para
los jovenes en materia de
empleo, educacion y
emprendimiento.

Fijar directrices para
que el manejo, proteccion y
custodia de la informacion de
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esquemas de privacidad y
seguridad, a través del operador
de la tecnoldgica,
respetando los derechos al buen
nombre, la intimidad y a la
proteccion de datos personales
de conformidad con la Ley 1581
de 2012, y los limites definidos
en la Ley 1712 de 2014, y las
normas adicionen,

solucion

que las

modifiquen o aclaren.
10. Fomentar la vinculacion a la
Ventanilla Bniea-detes Jovenes VA= de
entidades estatales de orden nacional,
departamental y municipal asociadas a la
oferta institucional en materia de empleo,
educacion y emprendimiento.

la Ventanilla de fomento para
Uniea-de—tos Jovenes =Y se
haga bajo estrictos esquemas
de privacidad y seguridad, a
través del operador de la
soluciéon tecnoldgica,
respetando los derechos al
buen nombre, la intimidad y a
la  proteccion de  datos
personales de conformidad
con la Ley 1581 de 2012, y los
limites definidos en la Ley
1712 de 2014, y las normas
que las adicionen, modifiquen
o aclaren.

10. Fomentar la vinculacién
a la Ventanilla de fomento
para Umiea—de—tos Jovenes
=V de entidades estatales
de orden nacional,
departamental y municipal
asociadas a la  oferta
institucional en materia de
empleo, educacion y
emprendimiento.

ARTICULO 292 PLATAFORMA
TECNOLOGICA PARA LA
VENTANILLA ©M€A DE LOS
JOVENES. La Ventanilla Bniea—de—tos
Jovenes contara con tres ejes, educacion y
capacitacion; empleo; emprendimiento. La
ventanilla—#ntea articulara la oferta
institucional existente en dichos ejes para
mejorar su acceso, informar de manera
clara y precisa, disminuir los tramites y

tiempo invertido.

Cada eje de la Ventanilla Uniea—de—tos
Jovenes =¥H- serd un canal de acceso a
toda la informacion y programas que
ofrecen oportunidades en materia de
educacién, empleo y emprendimiento
respectivamente. El contenido de cada eje
debe ser estudiado y establecido por el
Comité de Articulacion Publico Privado.

Para el efecto, las entidades que deban
integrar la oferta institucional, tramites o
servicios a la plataforma Ventanilla-Bntea
de—os Jovenes =¥5F=, de acuerdo con los

ARTICULO 292 23°
TECNOLOGICA PARA LA VENTANILLA
TNEA—PE+O6S DE FOMENTO PARA
JOVENES. La Ventanilla—tntea—de de
fomento para tes Jovenes contara con tres
ejes, educacion y capacitacion; empleo;
emprendimiento. La ventanilla twtea
articulara la oferta institucional existente en
dichos ejes para mejorar su acceso, informar
de manera clara y precisa, disminuir los
tramites y tiempo invertido.

Cada eje de la Ventanilla Bmiea—de—tos
Féverres—¥~ serd un canal de acceso a
toda la informacion y programas que
ofrecen oportunidades en materia de
educaciéon, empleo y emprendimiento
respectivamente. El contenido de cada eje
debe ser estudiado y establecido por el
Comité de Articulacion Publico Privado.

Para el efecto, las entidades que deban
integrar la oferta institucional, tramites o
servicios a la plataforma Ventanilla Hniea
de—tos—Foverres—VHF= de acuerdo con los
planes de implementacion y cobertura
adoptados, realizaran los ajustes
tecnologicos con el fin de garantizar la
interoperabilidad y plena virtualidad de la

PLATAFORMA

Se corrige la numeracién.
Se ajusta el nombre de la ventanilla
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planes de implementacion y cobertura
adoptados, los  ajustes
tecnologicos con el fin de garantizar la
interoperabilidad y plena virtualidad de la
oferta, tramites y servicios que haran parte
de esta.

realizaran

La operacion de la plataforma de la
Ventanilla Bntenr de—tos Jovenes— -
estara a cargo de Colombia Joven, con
fundamento en las précticas del Gobierno
en Linea, el programa de gestion
documental electronica y en el uso de las
tecnologias de la informacion, de acuerdo
con los lineamientos del Ministerio de las
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones; deberd permitir y
facilitar el acceso de los jovenes a la oferta
institucional en materia de educacion,

empleo y emprendimiento.

Paragrafo 1. Colombia Joven sera quien
garantizara la integracion de todos los
de la oferta
institucional en materia de educacion,
empleo y emprendimiento para los
jovenes a la plataforma Ventama Cmniea de
tos—Jovenes—¥HF=, con el objetivo de
garantizar el mismo nivel de alcance de

servicios  virtuales

los servicios a los jovenes. La integracion
de los servicios en implementacion y
cobertura nacional sera establecida a partir
de los estudios técnicos y analisis que se

oferta, tramites y servicios que haran parte
de esta.

La operacion de la plataforma de la
Ventanilla Bniea—de—tos—Fovenes—vti-
estara a cargo de Colombia Joven, con
fundamento en las practicas del Gobierno en
Linea, el programa de gestion documental
electronica y en el uso de las tecnologias de

la informacién, de acuerdo con los
lineamientos del Ministerio de las
Tecnologias de la Informacion y las

Comunicaciones; debera permitir y facilitar
el acceso de los jovenes a la oferta
institucional en materia de educacion,
empleo y emprendimiento.

Paragrafo 1. Colombia Joven serd quien
garantizara la integracion de todos los
servicios virtuales de la oferta institucional
en materia de educacion, empleo y
emprendimiento para los jovenes a la
plataforma de la Ventanilla Yentana—niea
de—tos—Fovenres—VF= con el objetivo de
garantizar el mismo nivel de alcance de los
servicios a los jovenes. La integracion de los
servicios en implementacion y cobertura
nacional sera establecida a partir de los
estudios técnicos y analisis que se realicen
por parte del Comité de Articulacion
Publico-Privado.

realicen por parte del Comité de

Articulacion Publico-Privado.

ARTICULO 36< CANAL ARTICULO 362 24°. CANAL | Se corrige la numeracién.
OBLIGATORIO. La plataforma | OBLIGATORIO. La plataforma tecnologica | Se ajusta el nombre de la ventanilla

tecnologica desarrollada en el marco de la
Ventanilla Bntea—de—tos—Jovenes—F
sera el canal obligatorio de flujo de
informacion y acceso de la oferta

institucional en materia de empleo,
educaciéon y emprendimiento para los

jovenes.

desarrollada en el marco de la Ventanilla de
fomento para Yniea—de—tos Jovenes =VH=
sera el canal obligatorio de flujo de
informacion y acceso de la oferta institucional
en materia de empleo, educacion y
emprendimiento para los jovenes.

La interoperabilidad con otros tramites y
servicios en la Ventanilla—Oniea—de—tos
Fovenes—V - serd progresiva de acuerdo
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La interoperabilidad con otros tramites y
servicios en la Ventanilla Hmica—de—tos
Jovenes—=VE= serd progresiva de acuerdo
con los planes de implementacién y
cobertura que defina el Comité de
Articulacion Publico-Privado.

con los planes de implementacion y cobertura
que defina el Comité de Articulacion
Publico-Privado.

ARTIiCULO 3He,
FORTALECIMIENTO
TECNOLOGICO. El Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones apoyara técnicamente a
las entidades administrativas que tengan
competencias relacionadas con la puesta
en marcha de la Ventanilla-Dniea—detos
Jovenes—vH=—

ARTICULO 342 25°. FORTALECIMIENTO
TECNOLOGICO. El Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones apoyara técnicamente a las
entidades administrativas que tengan
competencias relacionadas con la puesta en
marcha de la Ventanilla de fomento para
Uniea-dedos Jovenes -

Se corrige la numeracién.
Se ajusta nombre de la ventanilla

ARTICULO 322 VINCULACION DE
LOS ENTES TERRITORIALES A LA
VENTANILLA 6MNEA—PE—HOS
JOVENES: Las entidades territoriales
deberan articularse a la estrategia
Ventanilla Hatea-detos-Jovenes =V con
el fin de articular su oferta institucional
en materia de empleo, emprendimiento y
educacion para los jovenes.

Los programas promovidos por los entes
territoriales en materia de educacion,
empleo y emprendimiento deberan ser
publicados en Ventanilla Yntea—de—tos
Jovenes—=Y¥F=—- Ademas, deberan
entregar un informe al Comité de
Articulacion Publico Privado para la
evaluacion y avances de los programas.

ARTICULO 322 26°. VINCULACION DE
LOS ENTES TERRITORIALES A LA
VENTANILLA NHEA—BE—OS DE
FOMENTO _PARA JOVENES. Las
entidades territoriales deberan articularse a
la estrategia Ventanilla de fomento para
Yniea—de—tos Jovenes =¥ con el fin de
articular su oferta institucional en materia de
empleo, emprendimiento y educacion para
los jovenes.

Los programas promovidos por los entes
territoriales en materia de educacion, empleo
y emprendimiento deberan ser publicados en
Ventanilla de fomento para Hmea—de—tos
Jovenes =H. Ademas, deberan entregar un
informe al Comité de Articulacion Publico
Privado para la evaluacion y avances de los
programas.

Se corrige la numeracién
Se ajusta nombre de ventanilla

ARTICULO——32.  CONCURSO
NACIONAL PLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL
“TERRITORIO JOVENES TIENEN LA
PALABRA”. Créese como categoria
especial dentro del concurso de planes de
desarrollo territorial, adelantado por el
Departamento Nacional de Planeacion, el
concurso al mejor plan de desarrollo
territorial que de manera concreta y

ARTICULO 4 27°. CONCURSO
NACIONAL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL: Créese como categoria
especial dentro del concurso de planes de
desarrollo territorial, adelantado por el
Departamento Nacional de Planeacion, el
concurso al mejor plan de desarrollo
territorial que de manera concreta y
especifica establezca planes, programas y
proyectos destinados a dar solucion a las
necesidades de los jovenes en su territorio
con base en los recursos disponibles, para
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especifica establezca planes, programas y
proyectos destinados a dar solucion a las
necesidades de los jovenes en su territorio
con base en los recursos disponibles, para
facilitar la participacion, desarrollo y
crecimiento de la poblacion juvenil en
sectores tales como: generacion de empleo
juvenil, promociéon y desarrollo de
alternativas de emprendimiento, desarrollo
de jovenes

de

comunicadores y lideres.

con pensamiento critico,

agentes cambio, innovadores,

El Departamento Nacional de Planeacion,
realizara dentro de los seis (6) meses
siguientes a la expedicion de esta ley, la
categoria del
concurso  “TERRITORIO JOVENES
TIENEN LA PALABRA”, la cual sera
incluida dentro del marco general del

reglamentacion de la

concurso de planes de desarrollo territorial
La
reglamentacion debera garantizar a parte

realizado cada cuatro  afios.
del reconocimiento publico, el premio
consistente en la inversion por parte del
Gobierno Nacional de por lo menos del
treinta por ciento (30%) del valor de la

inversion del proyecto ganador para este

facilitar la participacién, desarrollo y
crecimiento de la poblacion juvenil en
sectores tales como: generacion de empleo
juvenil, promocién y desarrollo de
alternativas de emprendimiento, desarrollo
de jovenes con pensamiento critico, agentes
de cambio, innovadores, comunicadores y
lideres.

El Departamento Nacional de Planeacion,
realizara dentro de los seis (6) meses
siguientes a la expedicion de esta ley, la
reglamentacion de la categoria del concurso,
la cual sera incluida dentro del marco
general del concurso de planes de desarrollo
territorial realizado cada cuatro afios. La
reglamentacion deberd garantizar a parte del
reconocimiento  publico, el  premio
consistente en la inversion por parte del
Gobierno Nacional de por lo menos del
treinta por ciento (30%) del valor de la
inversion del proyecto ganador para este
componente.

componente.

ARTICULO #4% GUIA DE | ARTICULO +4 28°. GUIA DE|[SE PROPONE CAMBIO DE
EMPRENDIMIENTO JOVEN. Créese | EMPRENDIMIENTO JOVEN. Créese la | CAPITULO Y NUEVA
la Guia de Emprendimiento Joven como | Guia de Emprendimiento Joven como | REDACCION ELIMINANDO LO
estrategia para promover y facilitar la | estrategia para promover y facilitar la | QUE DEBE TENER LA GUIA Y
actividlad emprendedora en jovenes | actividlad  emprendedora en  jovenes | COLOCANDOLO COMO UNA

colombianos a través de la simplificacion
y automatizacion de informacion sobre los
procesos de ideacion y creacion de
empresas en Colombia. Esta guia debe
proveer informacion sobre:

7. Permisos y licencias para operar

8. Informacién sectorial y
macroeconoémica

9. Oferta publica y privada de
acompaifiamiento a
emprendedores  (aceleradoras,
incubadoras, laboratorios de

colombianos a través de la simplificacion y
automatizacion de informaciéon sobre los
procesos de ideacion y creacion de empresas

en Colombia. Esta—guta—debe—proveer
f S rrsobres

e Lieenei
operar

PROPUESTA PARA QUE EL
GOBIERNO, AL EJECUTARLO,
LO TENGA EN CUENTA.
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innovacion, camaras de
comercio, alcaldias, etc.)

10. Oferta de financiacion para
emprendedores jovenes

11. Pasos a seguir para la
formalizacion empresarial

12. Y otra informacion que se
considere pertinente

Toda la informacion que contenga la Guia
de Emprendimiento Joven debera estar
orientada a dar una ruta para la creacion y
puesta en marcha de futuros proyectos
empresariales.

Esta estrategia contara con una plataforma
web que canalizard dicha informacion asi
como los tramites pertinentes para los
procesos de ideacion y creacion de
empresa.

Paragrafo 1: El Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, a través de su entidad
adscrita iNNpulsa Colombia, tendra un
plazo de 6 meses a partir de la
promulgacion de esta ley para el disefio,
desarrollo y ejecucion de la Guia de
Emprendimiento Joven.

Paragrafo 2: iNNpulsa Colombia, en
coordinacion con las demas entidades del
Estado, actualizara anualmente la Guia de
Emprendimiento Joven.

Paragrafo 3: La Guia de Emprendimiento
Joven debera estar publicada en el portal
web de iNNpulsa Colombia asi como en la

Ventanilla—Saiea—Fuveni—Crd v demas

espacios pertinentes.

Paragrafo 4. El Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, en articulacién con
iNNpulsa Colombia y las entidades
territoriales, dispondran de espacios
fisicos para prestar asesoramiento gratuito
a los jovenes emprendedores que lo
requieran. Las asesorias deben estar
dirigidas a resolver necesidades puntuales
de cada idea de negocio asi como para
aclarar temas relacionados con la Guia de
Emprendimiento Joven.

4 .

Esta guia proveera informacién sobre
permisos v licencias para operar, informacion

torial v macr nomi ferta publi
privada de acompafiamiento a emprendedores,
oferta _de financiaciéon para emprendedores.
pasos __a__seguir _para_la formalizacién
empresarial, v otra _informaciéon que se
considere pertinente.

Toda la informacion que contenga la Guia de
Emprendimiento Joven debera estar orientada
a dar permitir una ruta para la creacion y
puesta en marcha de futuros proyectos
empresariales.

Esta estrategia contard con una plataforma
web que canalizara dicha informacion asi
como los tramites pertinentes para los
procesos de ideacion y creacion de empresa.

Paragrafo 1: El-vhnisterte—de—Comereto;
Frncherstrs Furismo: tod <o
sus—veees, El Gobierno nacional tendrd un
plazo de 6 meses a partir de la promulgacion
de esta ley para el disefio, desarrollo y

ejecucion de la Guia de Emprendimiento
Joven.

Pardgrafo 2: iNNpulsa Colombia, o quien
haga sus veces, en coordinacion con las demas
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entidades del Estado, actualizara anualmente
la Guia de Emprendimiento Joven.

Paragrafo 3: La Guia de Emprendimiento
Joven debera estar publicada en el portal web
de iNNpulsa Colombia,0 quien haga sus
veces, asi como en la Ventanilla S

55 de fomento para jévenes y demas

espacios pertinentes.

Paragrafo 4. El Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, en articulaciéon con
iNNpulsa Colombia, las Camaras de
Comercio y las entidades territoriales,
dispondran de espacios fisicos para prestar
asesoramiento  gratuito a los jovenes
emprendedores que lo requieran. Las asesorias
deben estar dirigidas a resolver necesidades
puntuales de cada idea de negocio asi como
para aclarar temas relacionados con la Guia de
Emprendimiento Joven.

ARTICULO 8°. FERIA DE
EMPRENDIMIENTO JUVENIL. Las
Ferias de Emprendimiento Juvenil son
espacios fisicos temporales organizados
estratégicamente  por las  entidades
publicas nacionales y/o territoriales, con
recursos del nivel nacional, propios y/o
con el apoyo del sector privado, con el fin
de dinamizar la economia departamental y
municipal, a través de la creacion de redes
de produccion, comercializacion,

inversion,  financiacién,  exportacion,
asociatividad, apoyo y publicidad de
negocios de emprendimiento desarrollados

por jovenes.

Las diferentes ferias garantizaran la mayor
participaciéon  sin  costo alguno de
emprendedores juveniles y la participacion
de potenciales compradores, inversionistas
o personas naturales o juridicas nacionales
o extranjeras que puedan ser parte de la
red de produccion, comercializacion,
inversion,  financiacion,  exportacion,
asociatividad, apoyo o publicidad de los
negocios de emprendimiento juvenil.

ARTICULO 8 29°. FERIA DE
EMPRENDIMIENTO JUVENIL. Las
Ferias de Emprendimiento Juvenil son
espacios fisicos temporales organizados
estratégicamente por las entidades publicas
nacionales y/o territoriales, con recursos del
nivel nacional, propios y/o con el apoyo del
sector privado, con el fin de dinamizar la
economia departamental y municipal, a través
de la creacion de redes de produccion,
comercializacién, inversion, financiacion,
exportacion, asociatividad, apoyo y publicidad
de negocios de emprendimiento desarrollados
por jovenes.

Las diferentes ferias garantizaran la mayor
participacion ~ sin  costo  alguno  de
emprendedores juveniles y la participacion de
potenciales compradores, inversionistas o
personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras que puedan ser parte de la red de
inversion,

produccion,  comercializacion,

financiaciéon,  exportacion,  asociatividad,
apoyo o publicidad de los negocios de

emprendimiento juvenil.

Se incluye la
posibilidad de apoyar
ferias organizadas por
el sector privado

Se elimina la referencia
a Innpulsa y se
reemplaza por MINCIT
se incluye expresion
“entes territoriales” en
reemplazo de
“departamentales” para
no restringir
excluyendo municipios
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Las autoridades departamentales y
municipales podran organizar Ferias de
Emprendimiento Juvenil en sus territorios
de manera conjunta o separada. Las
entidades  Departamentates——deberan
coordinar las actividades de la Feria de
Emprendimiento con PNNPEESA
€OEOMBIA—y las entidades u organismos
del nivel nacional que tengan funciones
afines a las del programa aqui propuesto.

Las entidades territoriales deberan reportar
al Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo, los resultados obtenidos de las
Ferias de Emprendimiento Juvenil,
indicando como minimo, el numero de
emprendimientos juveniles vinculados o
presentes en cada feria, los productos,
bienes o servicios ofertados por cada uno
de ellos, el valor de las ventas realizadas
durante la feria, la red de negocios de
comercializacion, inversion, exportacion,
asociatividad o apoyo logrados durante la
misma. De igual manera, deberan reportar
las estrategias e invitados para facilitar la
rueda de negocios a través de la Feria de
Emprendimiento referida, tales como
empresarios, inversionistas, invitados
internacionales, equipos
multidisciplinarios, entre otros.

La feria nacional de emprendimiento se
realizarad una vez al afio y sera organizada
por el Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo.

PARAGRAFO. En las ferias nacionales
de exportacion, inversiéon, comercio y/o
turismo, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, a través de las
entidades adscritas que tengan que ver con
el objeto del presente proyecto, tendra en
cuenta los emprendimientos juveniles que
considere que estén listos para una rueda
de negocios internacional.

Las autoridades departamentales y
municipales podran organizar _y/o apoyar
ferias realizadas por el sector privado,

Ferias de Emprendimiento Juvenil en sus
territorios de manera conjunta o separada. Las

entidades Bepartamentates—deberan

territoriales  podran coordinar las

actividades de la Feria de Emprendimiento
con INNPUESA-COEOMBIA—EI Ministerio
de Comercio, Industria v Turismo vy las
entidades u organismos del nivel nacional que
tengan funciones afines a las del programa
aqui propuesto.

Las entidades territoriales deberan reportar al
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo,
los resultados obtenidos de las Ferias de
Emprendimiento Juvenil, indicando como
minimo, el numero de emprendimientos
juveniles vinculados o presentes en cada feria,
los productos, bienes o servicios ofertados por
cada uno de ellos, el valor de las ventas
realizadas durante la feria, la red de negocios
de comercializacion, inversion, exportacion,
asociatividad o apoyo logrados durante la
misma. De igual manera, deberan reportar las
estrategias e invitados para facilitar la rueda
de negocios a través de la Feria de
Emprendimiento  referida, tales como
empresarios, inversionistas, invitados
internacionales, equipos multidisciplinarios,
entre otros.

La feria nacional de emprendimiento se
realizara una vez al afio y serd organizada por
el Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo.

PARAGRAFO. En las ferias nacionales de
exportacion, inversiéon, comercio y/o turismo,
el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, a través de las entidades adscritas
que tengan que ver con el objeto del presente
proyecto, tendra en cuenta los
emprendimientos juveniles que considere que
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estén listos para una rueda de negocios
El Ministerio de Industria, Comercio y | internacional.
Turismo diseflard programas para que

emprendimientos de cualquier lugar del El Ministerio de Industria, Comercio y

pais presenten sus propuestas para Turismo disefiard programas para que

participar en este tipo de ferias. emprendimientos de cualquier lugar del pais

presenten sus propuestas para participar en
este tipo de ferias.

ARTICULO 332, VIGENCIA. La presente | ARTICULO 33 31°. VIGENCIA. La | Se corrige la numeracién.
ley rige a partir de su promulgacion y | presente ley rige a partir de su promulgacion y
deroga todas las disposiciones que le sean | deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias. contrarias.

PARAGRAFO. El Gobierno _Nacional
reglamentara la materia dentro de los seis
(6) meses siguientes a la expedicion de la
presente ley..

5. POSIBLES CONFLICTOS DE INTERES

Con base en el articulo 3° de la Ley 2003 de 2019, segtin el cual “El autor del proyecto y el
ponente presentaran en el cuerpo de la exposicion de motivos un acapite que describa las
circunstancias o eventos que podrian generar un conflicto de interés para la discusion y
votacion del proyecto, de acuerdo con el articulo 286. Estos seran criterios guias para que
los otros congresistas tomen una decision en torno a si se encuentran en una causal de
impedimento, no obstante, otras causales que el Congresista pueda encontrar”.

A continuacion, se pondran de presente los criterios que la Ley 2003 de 2019 contempla
para hacer el analisis frente a los posibles impedimentos que se puedan presentar en razén a
un conflicto de interés en el ejercicio de la funcion congresional, entre ellas la legislativa.

“Articulo 1°. El articulo 286 de la Ley 5 de 1992 quedara asi:
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(...)

a) Beneficio particular: aquel que otorga un privilegio o genera ganancias o crea
indemnizaciones economicas o elimina obligaciones a favor del congresista de las que no
gozan el resto de los ciudadanos. Modifique normas que afecten investigaciones penales,
disciplinarias, fiscales o administrativas a las que se encuentre formalmente vinculado.

b) Beneficio actual: aquel que efectivamente se configura en las circunstancias presentes y
existentes al momento en el que el congresista participa de la decision.

¢) Beneficio directo.: aquel que se produzca de forma especifica respecto del congresista, de
su conyuge, compariero o compariera permanente, o parientes dentro del segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

Para todos los efectos se entiende que no hay conflicto de interés en las siguientes
circunstancias:

a) Cuando el congresista participe, discuta, vote un proyecto de ley o de acto legislativo
que otorgue beneficios o cargos de caracter general, es decir cuando el interés del
congresista coincide o se fusione con los intereses de los electores.

b) Cuando el beneficio podria o no configurarse para el congresista en el futuro.

¢) Cuando el congresista participe, discuta o vote articulos de proyectos de ley o acto
legislativo de caracter particular, que establezcan sanciones o disminuyan beneficios, en el
cual, el congresista tiene un interés particular, actual y directo. El voto negativo no
constituira conflicto de interés cuando mantiene la normatividad vigente.

d) Cuando el congresista participe, discuta o vote articulos de proyectos de ley o acto
legislativo de cardcter particular, que regula un sector economico en el cual el congresista
tiene un interés particular, actual y directo, siempre y cuando no genere beneficio
particular, directo y actual.

e) Cuando el congresista participe, discuta o vote articulos de proyectos de ley o acto
legislativo que tratan sobre los sectores economicos de quienes fueron financiadores de su
camparnia siempre y cuando no genere beneficio particular, directo y actual para el
congresista. El congresista deberd hacer saber por escrito que el articulo o proyecto
beneficia a financiadores de su campana. Dicha manifestacion no requerira discusion ni
votacion.

f) Cuando el congresista participa en la eleccion de otros servidores publicos mediante el
voto secreto. Se exceptuan los casos en que se presenten inhabilidades referidas al
parentesco con los candidatos (...)".

De lo anterior, y de manera meramente orientativa, se considera que para la discusion y
aprobacion de este Proyecto de Ley no existen circunstancias que pudieran dar lugar a un
eventual conflicto de interés por parte de los Honorables Representantes, pues es una
iniciativa de caracter general, impersonal y abstracta, con lo cual no se materializa una
situacioén concreta que permita enmarcar un beneficio particular, directo ni actual. En suma,
se considera que este proyecto se enmarca en lo dispuesto por el literal a del articulo
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primero de la Ley 2003 de 2019 sobre las hipdtesis de cuando se entiende que no hay

conflicto de interés.

En todo caso, es pertinente aclarar que los conflictos de interés son personales y

corresponde a cada Congresista evaluarlos.

6. PROPOSICION

En virtud de las consideraciones anteriormente expuestas, se solicita a la Honorable
Comision Séptima de la Camara de Representantes DAR PRIMER DEBATE Y APROBAR el
proyecto de ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el autoempleo,
se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad
juvenil y se dictan otras disposiciones”, conforme el texto propuesto.

De los Honorables Representantes,

JuaN DIEGO ECHAVARRIA SANCHEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA

COORDINADOR

CarLos Epuarpo Acosta Lozano

REPRESENTANTE A LA CAMARA

Mauricio Toro O.
REPRESENTANTE A LA CAMARA
COORDINADOR

JuaN CARLOS REINALES AGUDELO

REPRESENTANTE A LA CAMARA

60



TEXTO PROPUESTO PARA PRIMER DEBATE EN LA CAMARA DE REPRESENTANTES

"Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para
aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones" — Los jovenes tienen la palabra.

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

ARTICULO 1°. OBJETO. La presente ley tiene por objeto fomentar el empleo joven, el emprendimiento juvenil y
establecer mecanismos para aumentar la empleabilidad en Colombia.

ARTICULO 2°. DEFINICIONES.

Joven: Entiéndase como joven lo establecido en el articulo 5 de la ley 1622 de 2013 o la norma que lo modifique o
adicione

Empresa Joven: Entiéndase como empresa joven lo establecido en el articulo 2 de la 1780 de 2016 o la norma que lo
modifique o adicione.

CAPITULO I
INCENTIVOS PARA PROMOVER LA VINCULACION DE JOVENES AL SECTOR PRODUCTIVO

ARTICULO  3°. PROMOCION DE LA VINCULACION LABORAL DE LOS JOVENES EN OBRAS
PUBLICAS. El Gobierno Nacional debera implementar mediante Decreto reglamentario incentivos para las empresas que
contraten con el Estado obras publicas y que certifiquen la vinculacion laboral de jovenes sin experiencia laboral, en un
porcentaje minimo del 10% de su planta de trabajadores. Este porcentaje se calculara sobre el total de la ndmina del
contratista y de las nominas de los subcontratistas involucrados en el cumplimiento de la obra.

Para acceder a estos incentivos, se debera certificar que la empresa ha incrementado el nimero de empleados con relacion
al nimero que cotizaban a diciembre del afio anterior; e incremente el valor total de la nomina con relacion al valor de
dicha némina del mes de diciembre del afio gravable inmediatamente anterior. No se tendran en cuenta los empleos
existentes que sean sustituidos por jovenes.

En cumplimiento de este articulo, se debera dar prioridad en la contratacion a los jévenes del municipio donde se ejecute
la obra publica. En caso de no ser posible completar el porcentaje dispuesto, con jovenes del municipio, se dara
prioridad a los jovenes residentes de los municipios aledafios.

ARTICULO 4°. SELLO DE EMPRENDIMIENTO JUVENIL Y EMPLEABILIDAD. Créese el Sello de

Emprendimiento y Empleabilidad Juvenil, como un reconocimiento a las empresas privadas que lideren iniciativas
dirigidas a fomentar el~emprendimiento juvenil. El sello tendra una vigencia de un afio y podra ser renovado siempre y
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cuando se cumplan los requisitos establecidos en la presente ley. El lema “ Los jovenes tienen la palabra” hara parte del
sello y su titularidad correspondera a La Nacion

La Nacion - El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo sera el titular del sello de certificacion. El Gobierno
Nacional contara con (1) un afio a partir de la promulgacion de la presente ley para reglamentar lo referente al Sello de
emprendimiento juvenil de que trata la presente ley.

Podran solicitar el sello de emprendimiento las organizaciones, instituciones y entidades privadas, entidades sin &nimo
de lucro que su proposito se relacione en apoyar a los jovenes en su empleabilidad y en emprendimiento , asi como las
personas naturales que pongan en marcha actuaciones cuyos resultados redunden en facilitar el acceso de los jovenes al
mercado de trabajo por la via de la contrataciéon o el emprendimiento y que manifiesten un compromiso formal de
colaborar en la consecucion de sus objetivos.

Para solicitar el sello, las entidades y personas naturales solicitantes deberan acreditar el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1. Contratar personal joven cualificado, y/o capacitar jévenes para es empleos de alto impacto.

2. No tener mora en el cumplimiento de las obligaciones en materia tributaria, tanto al momento de hacer la
solicitud y durante la vigencia del sello.

3. Encontrarse al dia en el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social tanto al momento de
hacer la solicitud y durante la vigencia del sello.

ARTICULO 5°. PROGRAMA SOCIAL DE TRABAJO Y FORMACION PARA JOVENES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD Créese el programa social de trabajo remunerado para jovenes en situacion de vulnerabilidad que
no se encuentren en programas educativos ni tengan vinculacion laboral, como estrategia para facilitar la capacitacion y la
insercion de estos jovenes al mercado laboral y a los programas de educacion existentes

El Gobierno nacional fijara los parametros para que jovenes en situaciéon de vulnerabilidad que no se encuentren en
programas educativos ni tengan vinculacion laboral, puedan ingresar a un programa de trabajo y formacion, en el cual
realicen trabajo remunerado, y puedan recibir simultaneamente capacitaciones y formacion enfocada a la productividad y
empleabilidad, por un periodo maximo de doce (12) meses. Los parametros que definan el programa deberan garantizar
que al final del periodo de doce (12) meses, los jovenes participantes hayan adquirido experiencia laboral en el que se
haya definido, asi como capacitacion y formacion enfocada al trabajo y empleabilidad.

Este programa debe contener como minimo los siguientes elementos:

1. Ciclos de trabajos

[\

. Ciclos de formacion.

3. Remuneracion del trabajo realizado durante la duracion del programa, la cual podra constituirse como
auxilio econdomico o beneficios equivalentes en especie, segin establezca el Gobierno Nacional
atendiendo a las necesidades y caracterizacion de los jovenes participantes

4. La duracion del programa para cada participante serda de maximo doce (12) meses, por una tnica vez para
cada joven

W

. Certificacion del trabajo como experiencia laboral

[*)}

. Certificacion de la formacion recibida.

7. Otras acciones que se consideren pertinentes para favorecer la insercion de los jovenes en el mercado
laboral o en los programas de educacion
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Los ciclos de trabajo deberan estar orientados al fortalecimiento de las habilidades blandas y técnicas de los jovenes.

Los ciclos de formacion tendran como objetivo que los jovenes desarrollen habilidades que permitan su insercion al
mercado laboral. Los programas de formacion deben estar enfocados a las necesidades de la demanda laboral de su
territorio.

La remuneracion del trabajo realizado buscard garantizar un ingreso a los jovenes para suplir sus necesidades y
disminuir su situacion de vulnerabilidad. El gobierno nacional establecera la forma en que se realizara dicha
remuneracion, que podra ser en dinero, especie, o cualquier otro medio.

Los jovenes participantes deberan cumplir sus obligaciones tanto en el componente de trabajo como en el componente de
formacién para poder acceder a los beneficios y remuneracion del programa. El Gobierno Nacional establecera las
causales para el retiro del beneficiario del programa en caso de incumplimiento de sus obligaciones.

PARAGRAFO 1: Los entes territoriales podran concurrir con recursos para la puesta en marcha y ampliacion de la
cobertura del programa en sus territorios.

PARAGRAFO 2: Este programa debera estar publicado en la Ventanilla de fomento para jovenes y demas espacios
pertinentes.

] CAPITULO II
EDUCACION Y FORMACION ENFOCADA A LA EMPLEABILIDAD, PRODUCTIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO JOVEN

ARTICULO 6°. Modifiquese el Articulo 82 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, el cual quedara asi:

Articulo 82. Apoyo al emprendimiento de educacion media y superior. E1 Gobierno Nacional dispondra de
alianzas y mecanismos de apoyo, a través del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion, Ministerio de
Educacion y el Ministerio de Comercio Industria y Turismo ,el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), para
fortalecer los sistemas de emprendimiento e innovacion de las instituciones de educacion media y superior, que
contengan proyectos tecnologicos y de innovacion en cabeza de estudiantes o grupos de investigacion de
instituciones de educacién media y superior, que sean resultados de investigacion bdasica, o investigacion
aplicada, que estén en asocio con una empresa y que mediante las Unidades de Emprendimiento o Centros de
Emprendimiento busquen respaldo institucional, dando prelacion a las instituciones de educacion media y
superior publicas.

PARAGRAFO PRIMERO. El Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion y el Ministerio de Comercio Industria y Turismo definiran los lineamientos para una adecuada
comprension e implementacion de lo que se entiende como investigacion basica, investigacion aplicada y
empresas resultados de investigacion de institucion de educacion media y superior.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, disefiara instrumentos adecuados
fomentando el desarrollo de empresas que surjan como resultado de instituciones de educaciéon media y superior.

PARAGRAFO TERCERO. Adicionalmente en el marco de los sistemas de informacién estatal del gobierno
nacional, se propiciara para la socializacion y promocion de los programas de emprendimiento joven, accesible a
todos los estudiantes de instituciones de educacion media y superior, donde se les brindara la informacion y
asesoria a los jovenes sobre las posibilidades de emprender y pedagogia sobre el tramite y proceso para acceder.
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ARTICULO 7°. EDUCACION TECNICA PARA JOVENES. Modifiquese el articulo 32 de la Ley 115 de 1994 que
quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO 32. Educacioén media técnica. La educacion media técnica prepara a los estudiantes para el
desempefio laboral o empresarial en uno de los sectores de la produccién y de los servicios, y para la
continuacion en la educacion superior.

Estara dirigida a la formacién calificada en especialidades tales como: agropecuaria, comercio, finanzas,
administracion, ecologia, medio ambiente, industria, informatica, mineria, salud, recreacion, turismo,
deporte y las demas que requiera el sector productivo y de servicios. Debe incorporar, en su formacion
teorica y practica, lo mas avanzado de la ciencia y de la técnica, para que el estudiante esté en capacidad
de adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de la ciencia.

Las especialidades que ofrezcan los distintos establecimientos educativos, deben corresponder a las
necesidades regionales.

En todo caso, se ofrecerd al menos de las siguientes una céatedra: educacion financiera (finanzas
personales y empresariales), inglés profesional, programacion de sistemas, analisis de datos, creacion de
contenidos digitales, ventas, liderazgo corporativo y marketing digital, innovacion y emprendimiento.

PARAGRAFO PRIMERO. Para la creacién de instituciones de educacion media técnica o para la
incorporacion de otras y para la oferta de programas, se debera tener una infraestructura adecuada, el
personal docente especializado y establecer una coordinacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje,
SENA u otras instituciones de capacitacion laboral o del sector productivo.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Ministerio de Educacién, en articulacion con el Sena e instituciones de
educacion formal y no formal, y del sector privado, disefiara e implementara los contenidos a los que se
refiere el cuarto inciso del presente articulo dentro de los seis (6) meses siguientes a la expedicion de la
presente ley. Las Camaras de Comercio se podran articular para este fin a las entidades definidas

PARAGRAFO: El Ministerio de Educacion, en articulacion con el SENA, capacitard y certificara la
formacion para los docentes que tendran a cargo la implementacion de la catedra a la que hace referencia
el presente articulo.

ARTICULO 8°. CAPACITACIONES. El Servicio de Aprendizaje (SENA) disefiara programas técnicos y tecnologicos
especiales de capacitacion, en la modalidad virtual y presencial, para jovenes emprendedores entre los 18 a los 28 afios de
edad, en concordancia con los planes de competitividad de cada territorio

ARTICULO 9°. VALIDACION DE PRACTICAS DE EMPRENDIMIENTO. Las instituciones de educacion
superior, deberan implementar mecanismos que permitan a los estudiantes acreditar como practica profesional su
experiencia durante la formulacion e implementacion de su proyecto de emprendimiento.

CAPITULO 111
MEDIDAS PARA PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO JUVENIL

ARTICULO 10°. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE JOVENES

EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la ley 1150 de 2007, la cual
quedara asi:
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ARTICULO 12. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion
Politica, el Gobierno Nacional definirda las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos
internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme,
convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se
haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y
servicios producidos por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los
compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en el
Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de
los contratos estatales la provision de bienes y servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion
constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de
calidad y cumplimiento del objeto contractual. Igualmente se dispondran de estos mecanismos enfocados a
jovenes y empresas jovenes, segun se definen en la Ley 1780 y cualquiera que la adicione o la modifique

PARAGRAFO lo. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las
entidades podran realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del 4mbito municipal o
departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2o0. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las
Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como
minimo un afo de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de
comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3o0. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los
contratistas, deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la
modifiquen, adicionen o subroguen.

ARTICULO 11°. VITRINAS VIRTUALES. Las autoridades municipales podran desarrollar vitrinas virtuales en sus
respectivas paginas web, como una herramienta de promocion visual y comercial de los emprendimientos juveniles del
respectivo municipio. Las vitrinas virtuales deberan contener la oferta de los productos y servicios, facilitando la conexion
entre empresarios y compradores, via internet, sin que ello signifique o comprometa la responsabilidad del ente territorial
frente a la calidad y cumplimiento de los bienes y servicios ofertados por los emprendedores.
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PARAGRAFO. Las alcaldias estableceran los requisitos y autorizaciones de los emprendedores juveniles para ser parte
del registro dirigido a las vitrinas virtuales, para ello tendran el término de 6 meses a partir de la promulgacion de la
presente ley. Las alcaldias deberan adelantar en su territorio la respectiva identificacion de los negocios de
emprendimiento, garantizando de esta manera, la mayor participacion de los mismos en las vitrinas virtuales.

ARTICULO 12°. PROGRAMA DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO JOVEN EN ETAPA TEMPRANA. El
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, a través de su entidad adscrita iNNpulsa Colombia, o quien haga sus veces,
disefiard y ejecutara programas de apoyo, mentorias y financiamiento para jovenes que cuenten con un proyecto
productivo en prueba de concepto o no formalizado y con potencial de crecimiento.

ARTiCULO 13°. INVESTIGACION Y DESARROLLO DE POLITICAS PARA FOMENTAR EL ACCESO A
FINANCIACION PARA JOVENES EMPRENDEDORES. El Gobierno Nacional promovera investigaciones y/o
estudios de mercado que permitan analizar y evaluar las barreras en el acceso al crédito y la financiacion por parte de los
jovenes 'y emprendimientos jovenes. Los resultados de dichas investigaciones deberdn conducir al desarrollo de
politicas publicas que resuelvan las necesidades de esta poblacion.

El Ministerio de Industria y Comercio y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico deberan evaluar la posibilidad de
ofrecer lineas especiales de financiamiento para los jovenes a través de las entidades financieras en las que la Nacion
tiene participacion accionaria, de acuerdo con el resultado de las investigaciones a que hace referencia el inciso primero
del presente articulo.

PARAGRAFO 1. El Gobierno Nacional realizara las investigaciones a las que hace referencia el presente articulo dentro
de los seis (6) meses siguientes a la expedicion de esta ley.

PARAGRAFO 2. El Gobierno Nacional desarrollara productos financieros para el fomento del emprendimiento joven
dentro de los seis (6) meses siguientes a la socializacion de los resultados de las investigaciones a las que hace
referencia el presente articulo.

ARTICULO 14. Se promovera por parte de las entidades correspondientes, con miras a que en los primeros
cinco (5) afios de un emprendimiento joven se puedan conferir los siguientes estimulos

1. Generar créditos blandos para los emprendimientos jévenes con condiciones preferenciales en la
tasa de interés efectiva anual y periodo de gracia para el pago del crédito total para capital de
trabajo, maquinaria y equipos, promoviendo la cultura de ahorro

Paragrafo 1: Estos beneficios se otorgaran siempre y cuando se presente un plan de negocio bajo los
parametros establecidos y que sea aprobado por la entidad bancaria correspondiente.

Paragrafo 2: Ningin emprendedor podra aplicar a estos beneficios mas de una vez; asi mismo un
emprendedor que tenga estos beneficios no puede ser beneficiario de ninglin otro subsidio del estado.

ARTICULO 15°. PROGRAMA DE FINANCIACION PARA PRUEBAS DE CONCEPTO. El Gobierno

Nacional establecera mecanismos de financiacion cuyos recursos permitan a los jovenes emprendedores
realizar pruebas de concepto, estudios de mercado o desarrollo de producto que les facilite la puesta en
marcha de su proyecto productivo.
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Este programa debera priorizar proyectos en fase de ideacion o desarrollados por estudiantes de educacion
media y superior; emprendimientos en etapa temprana y Mipymes en procesos de innovacion.

Paragrafo 1. El Gobierno Nacional realizara las asignaciones pertinentes en el Presupuesto General de la
Nacion y definira los lineamientos de funcionamiento del programa.

ARTICULO 16°. POLITICA PUBLICA DE INCUBADORAS. Créese la Politica Publica de Incubadoras como
estrategia para brindar apoyo a los negocios en etapas iniciales con el fin de que se desarrollen, se fortalezcan y crezcan.
El objetivo de esta politica serd mejorar la cantidad y el acceso de incubadoras existentes en el pais.

PARAGRAFO. El Gobierno Nacional debera desarrollar, presentar y ejecutar la Politica Publica de Incubadoras durante
los seis (6) meses siguientes a la promulgacion de esta ley.

ARTICULO 17°. TARIFAS DIFERENCIALES EN PROTECCION INTELECTUAL. La Superintendencia
de Industria y Comercio en un plazo no mayor a 6 meses, establecera tarifas diferenciales para acceder a los mecanismos
de proteccion intelectual a su cargo, en favor de la empresa joven, establecida en el articulo 2 de la ley 1780 de 2016.

CAPITULO IV
INTERMEDIACION Y ARTICULACION INSTITUCIONAL

ARTICULO 18°. DEFINICION Y ALCANCE DE LA VENTANILLA DE FOMENTO PARA JOVENES. Créase
la Ventanilla de fomento para jovenes como una estrategia de articulacion publico-privada coordinada por Colombia
Joven, para promover, facilitar e informar a los jovenes el acceso a la oferta institucional en materia de empleo,
capacitacion, formacion educativa y emprendimiento. Esta estrategia contard con una plataforma web que canalizara los
distintos programas en materia de empleo, educacion y emprendimiento para los jovenes y permitira su inscripcion en los
mismos.

ARTICULO 19°. OBJETIVOS DE LA VENTANILLA DE FOMENTO PARA JOVENES. La Ventanilla de
Fomento para Jovenes tiene los siguientes objetivos:

Articular y unificar los esfuerzos publicos y privados con el apoyo al empleo, educacion y
emprendimiento de los jovenes, a través de las distintas opciones que tienen los jovenes para su
desarrollo.

Facilitar las relaciones transaccionales que deben realizar los jovenes respecto a su inscripcion en los
programas de empleo, educacion y emprendimiento.
Procurar y facilitar la interoperabilidad de la plataforma de la Ventanilla con los desarrollos y las
plataformas de empleo, educacion y emprendimiento.
Facilitar la insercion laboral de los jovenes.
Facilitar el acceso de los jovenes a los canales de emprendimiento y financiacion.
Facilitar el acceso a los jovenes a los programas educativos, formacion y capacitacion.
Promover la integracion y simplificacion de los tramites y las diferentes ofertas institucionales para el
desarrollo de los jovenes en materia empresarial, educativa y laboral.
Permitir la evaluacion e implementacion de soluciones tecnologicas que permitan la interoperabilidad de
servicios y de informacion en torno al ejercicio formacion educativa y la actividad econémica empresarial
y laboral.
Canalizar la informaciéon de manera que sea insumo en la toma de decisiones y adopcion de politicas
econdmicas y sectoriales.
Facilitar a los jovenes la igualdad en el acceso a la plataforma de la Ventanilla y el respeto a los
lineamientos de calidad, seguridad, usabilidad, accesibilidad, neutralidad, interoperabilidad,
disponibilidad, estandares abiertos, reserva y privacidad y seguridad de la informacion de conformidad
con los lineamientos del Manual de Gobierno en Linea y el Marco de Referencia y arquitectura TI.
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ARTICULO 20°. COMITE DE ARTICULACION PUBLICO-PRIVADO. La Ventanilla de fomento para Jovenes
contard con un comité de articulacion ptblico- privado cuyo objeto sera propender por la interaccion y alineacion entre las
entidades miembros para definir objetivos, prioridades de integracion, articulacion y evaluacion de la oferta institucional
en materia de empleo, educacion y emprendimiento.

El Gobierno Nacional fijara el reglamento y conformacion en el Comité de Articulacion Publico-Privado que debera
estar conformado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Ministerio de Salud y Protecciéon Social,
Ministerio del Trabajo, Ministerio de Tecnologias De La Informacion y las Comunicaciones, Ministerio de Educacion
Nacional, Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica DAFP, y
las demas entidades publicas y privadas que sefiale la respectiva reglamentacion. Este Comité trabajara de manera
coordinada con el Sistema de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Paragrafo 1. El Comité de Articulacion Publico y Privada debera incluir entidades de la academia, tales como los
observatorios de empleo, emprendimiento y educacion, asi como Cajas de Compensacion Familiar, Camaras de
Comercio y Entidades de caracter privado que aporten a la discusion de los programas de la oferta institucional para los

jovenes

ARTICULO 21°. FUNCIONES DEL COMITE DE ARTICULACION PUBLICO-PRIVADO. El Comité de
Articulacion Publico-Privado tendra las siguientes funciones:

1.

7.

Fomentar la articulacion entre las entidades que soportan los procesos de oferta institucional en materia
de educacion, empleo y emprendimiento para los jovenes.

Adelantar gestiones para armonizar las actividades a cargo de las entidades miembros del Comité de
Articulacion Publico-Privado relacionados con la oferta institucional en materia de educacion, empleo y
emprendimiento para los jovenes, respetando la independencia de cada una de ellas.

Proponer acciones tendientes a reducir, racionalizar, integrar y estandarizar procesos ¢ informacion
relacionada con la oferta institucional en materia de educacion, empleo y emprendimiento para los
jovenes.

Proponer protocolos de gestion entre la entidad coordinadora y el comité de articulacion publico
privado.

Proponer los planes de mitigacion de riesgos que garanticen la sostenibilidad y confiabilidad de la
Ventanilla de fomento para Jovenes y sus herramientas tecnologicas.

Hacer seguimiento y evaluar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por las entidades
publicas y privadas que intervienen en la Ventanilla de fomento para Jovenes.

Publicar en la Ventanilla de fomento para Jovenes y entregar a la Contraloria, Procuraduria y al

Congreso de la Republica, un informe anual de seguimiento y evaluacioén de los programas incluidos en la
oferta institucional con el objetivo de conocer su eficiencia y eficacia.

ARTICULO 22°. ENTIDAD COORDINADORA Y SUS FUNCIONES. Colombia Joven, en articulacién con el
Ministerio de Trabajo, sera la entidad coordinadora de la Ventanilla de fomento para Jovenes a través de las siguientes

funciones:

Liderar la estrategia de articulacion publico-privada para la promocion y facilitacion de la oferta
institucional en materia de empleo, educacion y emprendimiento para los jovenes, a través de la
promocion de la ampliacion e integracion de los distintos programas ofrecidos por las entidades publicas
y privadas.

Definir los planes de implementacion y cobertura de la Ventanilla de fomento para Jovenes- para la
interoperabilidad con los distintos programas y servicios ofrecidos para los jovenes.
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Coordinar la implementacion de la estrategia de Ventanilla de fomento para Jovenes, y dirigir y controlar la
operacién y expansion de su plataforma tecnoldgica, sin perjuicio de las competencias de las demas
entidades articuladas.

. Proponer a las entidades racionalizacioén y simplificacion en el acceso a los programas y tramites.

. Fijar directrices para que la informacion recolectada y administrada por la Ventanilla de fomento para
Jovenes cuente con condiciones dptimas de calidad y confiabilidad.

6. Revisar y decidir sobre las propuestas formuladas por el Comité de Articulacion Publico-Privado que tengan

por objeto reducir, racionalizar, integrar y estandarizar procesos, informacion y acceso a los programas y

oferta institucional.

TN

7. Coordinar las acciones necesarias para garantizar que la prestacion del servicio de la Ventanilla de
fomento para Jovenes esté enfocado en el beneficio de los jovenes

8. Fomentar la optimizacion en el uso de recursos tecnologicos, fisicos y administrativos relacionados
con la oferta institucional para los jovenes en materia de empleo, educacion y emprendimiento.

9. Fijar directrices para que el manejo, proteccion y custodia de la informacion de la Ventanilla de

fomento para Jdovenes se haga bajo estrictos esquemas de privacidad y seguridad, a través del operador de
la solucion tecnoldgica, respetando los derechos al buen nombre, la intimidad y a la proteccion de datos
personales de conformidad con la Ley 1581 de 2012, y los limites definidos en la Ley 1712 de 2014, y las
normas que las adicionen, modifiquen o aclaren.

10. Fomentar la vinculacion a la Ventanilla de fomento para Jovenes de entidades estatales de orden
nacional, departamental y municipal asociadas a la oferta institucional en materia de empleo, educacion y
emprendimiento.

ARTICULO 23°. PLATAFORMA TECNOLOGICA PARA LA VENTANILLA DE FOMENTO PARA
JOVENES. La Ventanilla de fomento para tes Jovenes contara con tres ejes, educacion y capacitacion; empleo;
emprendimiento. La ventanilla articulard la oferta institucional existente en dichos ejes para mejorar su acceso, informar
de manera clara y precisa, disminuir los tramites y tiempo invertido.

Cada eje de la Ventanilla sera un canal de acceso a toda la informacion y programas que ofrecen oportunidades en
materia de educacion, empleo y emprendimiento respectivamente. El contenido de cada eje debe ser estudiado y
establecido por el Comité de Articulacion Publico Privado.

Para el efecto, las entidades que deban integrar la oferta institucional, tramites o servicios a la plataforma Ventanilla, de
acuerdo con los planes de implementacion y cobertura adoptados, realizaran los ajustes tecnologicos con el fin de
garantizar la interoperabilidad y plena virtualidad de la oferta, tramites y servicios que haran parte de esta.

La operacion de la plataforma de la Ventanilla estara a cargo de Colombia Joven, con fundamento en las practicas del
Gobierno en Linea, el programa de gestion documental electronica y en el uso de las tecnologias de la informacion, de
acuerdo con los lineamientos del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones; debera permitir
y facilitar el acceso de los jovenes a la oferta institucional en materia de educacion, empleo y emprendimiento.

Paragrafo 1. Colombia Joven sera quien garantizara la integracion de todos los servicios virtuales de la oferta
institucional en materia de educacion, empleo y emprendimiento para los jovenes a la plataforma de la Ventanilla con el
objetivo de garantizar el mismo nivel de alcance de los servicios a los jovenes. La integracion de los servicios en
implementacion y cobertura nacional sera establecida a partir de los estudios técnicos y analisis que se realicen por parte
del Comité de Articulacion Publico-Privado.

ARTICULO 24°. CANAL OBLIGATORIO. La plataforma tecnoldgica desarrollada en el marco de la Ventanilla de
fomento para Jovenes serd el canal obligatorio de flujo de informacion y acceso de la oferta institucional en materia de
empleo, educacion y emprendimiento para los jovenes.

La interoperabilidad con otros tramites y servicios en la Ventanilla sera progresiva de acuerdo con los planes de
implementacion y cobertura que defina el Comité de Articulacion Pablico-Privado.

ARTICULO 25°. FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO. El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones apoyara técnicamente a las entidades administrativas que tengan competencias relacionadas con la
puesta en marcha de la Ventanilla de fomento para Jovenes
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ARTICULO 26°. VINCULACION DE LOS ENTES TERRITORIALES A LA VENTANILLA DE FOMENTO
PARA JOVENES. Las entidades territoriales deberan articularse a la estrategia Ventanilla de fomento para Jovenes con
el fin de articular su oferta institucional en materia de empleo, emprendimiento y educacion para los jovenes.

Los programas promovidos por los entes territoriales en materia de educacion, empleo y emprendimiento deberan ser
publicados en Ventanilla de fomento para Jovenes. Ademas, deberan entregar un informe al Comité de Articulacion
Publico Privado para la evaluacion y avances de los programas.

ARTICULO 27°. CONCURSO NACIONAL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL. Créese como categoria
especial dentro del concurso de planes de desarrollo territorial, adelantado por el Departamento Nacional de Planeacion,
el concurso al mejor plan de desarrollo territorial que de manera concreta y especifica establezca planes, programas y
proyectos destinados a dar solucion a las necesidades de los jovenes en su territorio con base en los recursos disponibles,
para facilitar la participacion, desarrollo y crecimiento de la poblacion juvenil en sectores tales como: generacion de
empleo juvenil, promocioén y desarrollo de alternativas de emprendimiento, desarrollo de jovenes con pensamiento
critico, agentes de cambio, innovadores, comunicadores y lideres.

El Departamento Nacional de Planeacion, realizard dentro de los seis (6) meses siguientes a la expedicion de esta ley, la
reglamentacion de la categoria del concurso, la cual sera incluida dentro del marco general del concurso de planes de
desarrollo territorial realizado cada cuatro afios. La reglamentacion debera garantizar a parte del reconocimiento publico,
el premio consistente en la inversion por parte del Gobierno Nacional de por lo menos del treinta por ciento (30%) del
valor de la inversion del proyecto ganador para este componente.

ARTICULO 28°. GUIA DE EMPRENDIMIENTO JOVEN. Créese la Guia de Emprendimiento Joven como estrategia
para promover y facilitar la actividad emprendedora en jovenes colombianos a través de la simplificacion y
automatizacion de informacion sobre los procesos de ideacion y creacion de empresas en Colombia.

Esta guia proveera informacion sobre permisos y licencias para operar, informacion sectorial y macroeconémica, oferta
publica y privada de acompaiiamiento a emprendedores, oferta de financiacion para emprendedores, pasos a seguir para la
formalizacion empresarial, y otra informacion que se considere pertinente.

Toda la informacion que contenga la Guia de Emprendimiento Joven debera estar orientada a éef permitir una ruta para la
creacion y puesta en marcha de futuros proyectos empresariales.

Esta estrategia contara con una plataforma web que canalizara dicha informacion asi como los tramites pertinentes para
los procesos de ideacion y creacion de empresa.

Paragrafo 1: El Gobierno nacional tendrd un plazo de 6 meses a partir de la promulgacion de esta ley para el disefo,
desarrollo y ejecucion de la Guia de Emprendimiento Joven.

Paragrafo 2: iNNpulsa Colombia, o quien haga sus veces, en coordinacion con las demas entidades del Estado, actualizara
anualmente la Guia de Emprendimiento Joven.

Paragrafo 3: La Guia de Emprendimiento Joven debera estar publicada en el portal web de iNNpulsa Colombia,o quien
haga sus veces, asi como en la Ventanilla de fomento para jovenes y demas espacios pertinentes.

Paragrafo 4. El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en articulacion con iNNpulsa Colombia, las Camaras de
Comercio y las entidades territoriales, dispondran de espacios fisicos para prestar asesoramiento gratuito a los jovenes
emprendedores que lo requieran. Las asesorias deben estar dirigidas a resolver necesidades puntuales de cada idea de
negocio asi como para aclarar temas relacionados con la Guia de Emprendimiento Joven.
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ARTICULO 29°. FERIA DE EMPRENDIMIENTO JUVENIL. Las Ferias de Emprendimiento Juvenil son espacios
fisicos temporales organizados estratégicamente por las entidades publicas nacionales y/o territoriales, con recursos del
nivel nacional, propios y/o con el apoyo del sector privado, con el fin de dinamizar la economia departamental y
municipal, a través de la creacion de redes de produccion, comercializacién, inversion, financiacién, exportacion,
asociatividad, apoyo y publicidad de negocios de emprendimiento desarrollados por jovenes.

Las diferentes ferias garantizaran la mayor participacion sin costo alguno de emprendedores juveniles y la participacion de
potenciales compradores, inversionistas o personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras que puedan ser parte de
la red de produccion, comercializacion, inversion, financiacion, exportacion, asociatividad, apoyo o publicidad de los
negocios de emprendimiento juvenil.

Las autoridades departamentales y municipales podran organizar y/o apoyar ferias realizadas por el sector privado, Ferias
de Emprendimiento Juvenil en sus territorios de manera conjunta o separada. Las entidades territoriales podran coordinar
las actividades de la Feria de Emprendimiento con El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y las entidades u
organismos del nivel nacional que tengan funciones afines a las del programa aqui propuesto.

Las entidades territoriales deberan reportar al Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, los resultados obtenidos de las
Ferias de Emprendimiento Juvenil, indicando como minimo, el numero de emprendimientos juveniles vinculados o
presentes en cada feria, los productos, bienes o servicios ofertados por cada uno de ellos, el valor de las ventas realizadas
durante la feria, la red de negocios de comercializacion, inversion, exportacion, asociatividad o apoyo logrados durante la
misma. De igual manera, deberan reportar las estrategias e invitados para facilitar la rueda de negocios a través de la Feria
de Emprendimiento referida, tales como empresarios, inversionistas, invitados internacionales, equipos
multidisciplinarios, entre otros.

La feria nacional de emprendimiento se realizarda una vez al aflo y sera organizada por el Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo.

PARAGRAFO. En las ferias nacionales de exportacion, inversion, comercio y/o turismo, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, a través de las entidades adscritas que tengan que ver con el objeto del presente proyecto, tendra en
cuenta los emprendimientos juveniles que considere que estén listos para una rueda de negocios internacional.

El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo diseflara programas para que emprendimientos de cualquier lugar del pais
presenten sus propuestas para participar en este tipo de ferias.

ARTICULO 30. Los programas de emprendimiento del SENA, deberan aplicar mecanismos de financiacién de los
convenios celebrados con los municipios de categoria 4,5 y 6. Por cada 1% el SENA apropiara 4%.

ARTICULO 30°. VIGENCIA. La presente ley rige a partir de su promulgacion y deroga todas las disposiciones que le
sean contrarias.

PARAGRAFO. El Gobierno Nacional reglamentar4 la materia dentro de los seis (6) meses siguientes a la expedicion de la
presente ley..
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